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CLANEK |
Zakladni ustanoveni:

1. Nazev organizace: VysSi odborna Skolaiedti pfimyslova Skola dopravni, Praha |,
Masna 18 (dale jen VOS a SPSD)

2. Sidlo organizace: 110 00 Praha I, Masna 18

Identifikator za&izeni 600 004 643

Adresa Masnéa 18, 110 00 Praha |

Pravni forma prispévkova organizace

|CO: 70837899

Zrizovatel: Hlavni nésto Praha se sidlem Praha |, Maridnské nam. 2

Skola sdruzuje
1. Stredni piimyslova Skola dopravni
kapacita: 780 z&k 1ZO: 000 638 293

2. Vyssi odborné Skola
kapacita: 180 z&ak 1ZO: 110 036 450



CLANEK I
Poslani skoly

Zakladnim poslanim Skoly pychovavatodborné pracovniky pro vyssi &estniclanky

Skola fripravuje studenty tak, ablyyli vybaveni patebnymi znalostmi, dovednostmi
a navyky, pozitivnimi moralnimi a ¢hnskymi postoji i kulturnim rozhledem.

Vzhledem k mnicim se podminkara novym pozadavikm v oblasti dopravy i zamu
student, rozStuje Skola studijni moznosti studértgava@nim novych obar vzdlani.

Studijni plany umoituji nadanymzakim pokraiovat ve studiu na vysokych Skolach
raizného zamteni.

CLANEK Il
Rizeni skoly

Skola je pimotizena Odborem 3kolstvi Magistratu hlavnihgsta Prahy.
Statutarnim orgadnem Skolyieditel, jmenovany Magistratem hlavnih@sta Prahy.

Reditel#di Skolu v soulads platnou legislativou. Povinnosti a préteditele $koly jsou
upraveny zejména ustanovenim 8§ 164 a 165 zakds@il/2004 Sb.

Reditel pIni Gkoly vedouciho organizaegje opravin jednat ve viech zéleZitostech
jménem Skoly, je ve svych rozhodnutickhzan platnymi pravnimi pedpisy, z&vaznymi
financnimi ukazateli a pokyny. Odpovida doplikovou ¢innost Skoly, kontroluje nakladani s
prostedky ziskanymi tout@innosti tak, aby bylo v souladu giglusnymi pravnimi fedpisy a
nebyla provagha na ukor hlavnfinnosti Skoly.

Reditel v soulads pracovr pravnimipredpisyiidi personalni oblast, jmenuje a odvolava
zastupceieditele i dalSiskolni funkcion&e, stanovuje pracovni Uvazky pedagogickych
pracovniki, pfidéluje tfidnictvi, stanovuje pracovni napinsvych gimych podizenych,
administrativnich a provoznich zastnanda.

Reditel $koly #izuje pedagogickou radu, spolupracuje se Skolsadau, s Radorodicd,
se studentskym vyborem Skoly, g®nzory a dalSimi organizacemi, které se podikegkolni i
mimoSkolni¢innosti.

CLANEK IV
Hospodarské zajiS&ni Skoly:

VOS a SPSopravnije piispsvkovou organizaci a hospotias finarénimi prostedky
ziskanymi vlastniinnosti, s prostedky ze statnihaozpaitu a rozpdtu zizovatele v ramci
stanovenych finaimich vztali, s prostedky svychfondi, s ostatnimi z&tovatelnymi prosedky
poskytovanymi jinymisubjekty a s dary gouladu se zakonetn 250/2000 Sb. o rozgtovych
pravidlech Uzemniclhozpaitt, zakoneme. 262/2006 Sb.natizenim viadyé. 564/2006 Sb. o
platovych pondrech zamstnand ve veaejnych sluzbach a spr&a vyhlaskow. 114/2002 Sb. o
fondu kulturnich a socialnigbotreb veznéni pozdjSich gredpidi.

Stanovené prostdky ze statniho rozptu pridéluje ziizovatel.



VOS a SPSD ma pravo hospteiai k movitému i nemovitému majetku uvedenémuiveavaci
listing.

Finartni vztah je uten nésledujicimi zavaznymi ukazateli:

- piispivek Zizovatele a MSMT nainnost organizace,

- UCeloveé dotacefizzovatele,

pripadrg individualni dotace na vybrané akce.

Hospodésky vysledek je zakladem pro tvorbu figaich fondi a po schvaleni radou HMP
rozckélen do rezervniho fondu a fondu o&im

Skola jako pispsvkovéa organizaceizuje:
» fond kulturnich a socialnich peb
» fond rozvoje investiniho majetku
* rezervni fond

« fond odngn

Doplikova ¢innost Skoly

1. Ve smyslu ustanoveni 8 135 zakan®61/2004 Sb. v platném &m mize organizace
vykonavat dopikovou ¢innost, pokud neni vykonavana na ukor jejiho hlagnicelu a
predmeétu ¢innosti.

2. Poslanim Dogpikové ¢innosti je umoznit Skole vyuZivat kvalifikovanychitworniki a
vlastniho vybaveni k daglné a ekonomicky vyhodné Dagbve cinnosti. Dophkova
¢innost Skoly nesmi byt ztratovd a nebude v zZadnéipa@ vykonavana na ukor a
poslani Skoly!

3. Predmstem Dophkové cinnosti Skoly jsou nasledujici aktivity

- pronajem sluzebniho bytu v budoWasna 18, Praha 1 na dobwitou jednoho
roku

- pronajem prostor

- opravy silnénich vozidel

- montaz, opravy, Udrzba a revize vyhrazenychtetddch zaizeni

- provozovani autoskoly

- provozovanidovychovnych a sportovnich #aeni a z&izeni slouzicich regeneraci,
rekondici

- paradani vychovaé vzdlavacich akci

- montaz, opravy, revize a zkousky vyhrazenycim@lych zaizeni

- vydavatelstvi a nakladatelstvi

- provaéni kontroly, revize a opravy pozarnich hydfant



CLANEK V

Vnit ¥ni organizace a struktura skoly

Vnittni organizani struktura Skolyuvedeno v filoze¢. 2). Déleni pravomoci mezidici
pracovniky Skoly, pedagogickgracovniky a ostatni zamstnance Skoly, stanoveni jejich
odpowdnosti,rozsahuiamiry pracovnich povinnosti &uje feditel Skoly. Zanmsstnanci Skoly jsou
osoby, které se Skolou uzaly pracovni porér na zaklad pracovni smlouvy.

Zanystnanci Skoly jsou:

- pedagodgiti pracovnici
- technicko hospodéti pracovnici
- provozni pracovnici.

Poradni organy:

- Skolskéa rada SOS a Skolska rada VQfrevé jsou voleni podle zakotia561/2004 Sh.
- Pedagogickéa radaseny jsou vsichni pedagagi pracovnici Skoly
Vedeni Skoly =leny jsoureditel, zastupdieditele $koly, hospodiéa — rozpétaika Skoly
Sirsi vedeni koly eny jsoureditel, zastupdieditele, vedouciigdmitovych komisi a psycholozka
Rada rodit — ¢leny jsou zastupci rodi viech tid
Studentsky vybor Skoly &eny jsou zastupci Zékvsech tid

Vedeni organizace nema uanoukolektivni smlouvus odborovou organizaci.

CLANEK VI

Vnit ¥ni rad skoly

Vnitini fad VysSiodborné Skoly a $dnipraimyslove Skoly dopravni v Praze | vychazi
zejména z nasledujicich pravnjmiedpigi: zakonyc. 561/2004 Sb. a 563/2004 Sb. — vyhla&ky
13/2005 Sb., 10/2005 Sb., 671/2004 Sb. a 177/2609 S

Vnittni fad plative vSech prostorach Skalypii vSech Skolnich akcich &innostech
tykajicich se vyuky, praxi zaksportovnicinnosti amimoskolnich aktivit.



Organizace vychovné a vzélavaci ¢innosti

Povinnosti pedagogickych pracovniki:

Z&kladni povinnostpedagogickyclpracovniki je dodrZzovat Pracoviiad pro zarsstnance
Skoly a platné zakony a vyhlasky tykajici se Skol.

Pedagoditi pracovnici mohou byeditelem Skoly krovychovné a vzélavacicinnosti poieni
k vykonu nasledujicich funkci:

vedouci pednEtové komise

tiidni witel

spravce kabinetu aabny
spravcedlocviény a Histe

kronik& Skoly

preventista PO

vychovny poradce a drogovy preventista
¢len inventarizani komise

spravce sbirky

Dale jsou pedagodi pracovnici pogtovani vykonem dozdrve Skole a na akcich Skoly a dalSimi

éinnostmi.

Ped. pracovnici jsou povinni Zgstiovat se DVPP.

Povinnosti vedoucihopdnetové komise:

VVVVVYVY ¥V VV VVYV

spolupracuje na tvotvzdilavacich prograrin

svolava sctize gednttové komise

stanovuje ve spolupraci s ostatnifieny predmetové komise zakladnicivo a rozsah
probirané latky v souladu gebnimi dokumenty

zaji¥uje zpracovanéasovych plaa vSechclena komise

navrhuje persondalni zabezpai vyuky pedntta v jednotlivych tidach podle
schvéalenéhodebniho planu

spolupracuje $ vyhledavani a fijimani novychclena pedagogického sboru a pini
funkci uvaajiciho witele

provadi hospiténi ¢innost uclenia PK

obsaho¥ pripravuje maturitni zkousky a absolutoria

piipravuje East Zak na souwtZich

navrhuje DVPP

piedava zastupceditele Skoly podklady profznani odrgn

zpracovava plan pracéqunetové komise



Povinnosti Zaki:

Zakladni povinnost Zaka je dochazet do Skoly pewida \Was podle stanoveného rozvrhu
hodin, z&astiovat se vydovani vSech povinnych a volitelnychepméta, které si zvolil a
dodrzovat ustanoveni Skolnil@du.Cinnost Zak ve 3kole je organizovana rozvrhem a pokyny
pracovniki Skoly (na organizaciipsuni Zaki z jednoho pracovi§tna druhé je pohlizeno tak, ze
na jednom pracovisti vyiovani kori a na druhém zéna — 3kola pesuny neorganizuje). Zaci
jsou na z&atku kazdého Skolniho roku seznameni se zakladmap&nostnimi pravidly a jsou
povinni je dodrZovat. Styk Zéks vedoucimi pracovniky Skoly se uskiftgie prostednictvim
téidniho witele, sekretariatieditele Skoly a Zakovského sekretariatu.

Dalsi ¢innosti nutné ke zdarnému a organizovanému chaoidinibho kolektivu, jako nap
omlouvéani absence, sluzby #akiidni samospravayyzdoba debny, spolupracs vywujicimi i
s rodti jsou v kompetenciridniho &itele, resp. ostatnich pedagogickymtacovnik.

Program primarni prevence socialé patologickych jevi

V sowasneé dobse v celé spobmosti a zvladt mezi dtmi a mladezi stale zvySuje vyskyt soctéln
patologickych jeu véetrg zneuzivani navykovych latek. Vzhledem k tomu, adenskola je situovana
v samém centru Prahy, je nezbytnost preventivnkiivino to vy33i. Ukolem prevence je zejména
minimalizovat vSechna rizika a vlivy naruSujici ady osobnostni vyvoj mladeze. Zakladnim principem j
vychova Zak ke zdravému Zivotnimu stylu, k osvojeni pozitivmikocialniho chovani a zachovani
integrity rozvijejici se osobnosti.

V zabezpe&eni postupu prevence soci@lpatologickych jeut na zaklad Metodického pokynu
MSMT CR ¢j. 21 291/2010-28 k primarni prevenci rizikovéhaeani u dti, zaki a studerit ve Skolach
a Skolskych zézenich vychazime z dopamnych postup v oblasti primarni prevence sociéln
patologickych jeu u Zaki, aplikovanych na konkrétni podminky na3i SkolylSDdopordené postupy
poskytuje Metodicky pokyn MSMTR ¢&j. 24 246/2008-6 k prevencitaseni Sikanovani mezi Zaky Skol a
Skolskych z#&zeni. V tchto i v dalSich ipadech Skola postupuje v souladu s platnou lepisla

Zvlastni pozornost zakfujeme zejména na systematické iévd a posilovani postijZzaki
vedoucich k vytvieni kvalitnich Zivotnich hodnotovych orientaci,ddpowdnosti za stj Zivot, zdravi a
poskytovani pozitivnich alternativ chovani a trévesinéhocasu. Sodasti prevence je i informovanost
Zaki o nejitizrejSich aspektech rizika spojeného se zneuzivaniryko&ych latek.

Preventivni strategie Skoly je postavena zejmérnainaipech aktivniho socialnih@eni, nacviku
socialnich dovednosti a sinje ke zvySeni socialni kompetence#aejména ke zvySeni jejich odolnosti
vadi negativnim vlivim socialg nezadoucich jek Preventivni program realizuje Skolni psycholozka
spolupraci s vedenim Skoly a pedagogickymi pradguniyto aktivity jsou jiz dlouho saidsti EZného
Zivota Skoly a fispivaji k formovani pozitivni identifikace Zéls dobrou po¥sti Skoly.

Postup Skoly v ripadé vyskytu zneuzivani navykovych latek

V piipact vyskytu zneuzivanfi manipulace s navykovymi latkami pouzije Skolatppsuvedeny
v Metodickém pokynu MSMTR ¢j. 21 291/2010-28 k primarni prevenci rizikovéhoeani u dti, zaki
a student ve Skolach a Skolskychidaenich.

Kamerovy systém ve Skole

Ve veejnych prostorech Skoly je Zidodu zvySeni ochrany zdravi Zélstudeni, zangstnand
a ochrany majetku Skoly nainstalovan kamerovy systé



CLANEK VI

ORGANIZA CNi RAD VYSSIHO ODBORNEHO STUDIA

Organizace Skoly

Organizaci vysSiho odborného studia jedben statutarni zastupéeditele Skoly.

Vzdelavani probiha v souladu se zdkonénb61/2004 Sbh., vyhldSkot 10/2005 Sb.
a schvalenymi ¢ebnimi dokumenty.

Odborné vedeni vyukye realizuje progednictvim prednetovych komisi. Vedouci
predmétovych komisi zodpovidaga odborny obsah vyuky a jeho dodrZzovani vSeméuycimi
komise.V sowinnosti steditelem vysSi odborné Skoly, zastupceditele pro vyssi odborné
studium a odbornymi uiteli se podileji na realizaci¢abnich plad a osnov schvéalenych
vzklavacich prograiin

Vedouci gednmetové komise jepovinen sledovat &ontrolovat Grové vyuky vSech
vyucujicichkomise. Zodpovidaa plreni vSech povinnosti u jednotlivych pracovingvé komise
a za zmdny ve studijnich programech, které podléhaji schvatediitelem vySSi odborrékoly. Za
dodrZzovani osnov jednotlivychredméta odpovidajigarantipredmeti.

Vedouci pednttové komise navrhne garantiepnéta v rdmci své pedmétové komise.

Organizace vyuky

Vyuka vevysSSimstudiuje organizovana jaktiileté denni studium a&ll se do dvow asti:
> cast v délce 2,5 let & obdobi) je zarrena na ziskani souboru teoretickych znalosti a
praktickych dovednosti, které ttigorofesni zarreni absolventa
> cast (jedno obdobi) jeémovana odborné praxi dle z&fani Zakk a na vypracovani

absolventsk@race.

Skolni rok se di na zimni a letni obdobi. Jeho sésti jsou i prazdniny. Kazdé obdobi je
zakorteno zkouSkovym obdobim v déldé tyydna.

Vyuka se organizuje podle rozvrhuidni witel zvaejni pred zahajenim podrobny studijni
program vyuky a jeji rozvrh.

Vyucujici jednotlivych pedneta zvaejni zakim konkrétni pozadavky pro &ieéni hodnoceni

Formy studia

Studium je organizovano jako denni studium. &stmi vyuky jsou fednasky, prakticka
cviceni a konzultace:

a) Prednasky - maji charakter teoretického vykladu pmpilnc probléntt a moznych
ieSeni.

b) Praktick& cuteni - slouzi k praktickémieSeni problérin owtrovani teoretickych
znalosti, pop k ziskani paebné manuélni ztnosti.

C) Konzultace - slouzi k objasni latky a doplgni cviceni nap. v pipac
negitomnosti Zadka. Terminy konzultaci vypracuji jedindtvyucujici a gedaji
zastupciRS ke zveejreni.

Za&ci se pihlasuji na vypsané konzultace tiglusnych vydujicich.
9



d) Ucast ve forméch studia uvedenych v bodech a), bxkareich ve vydovacim
piedmétu je povinna.

Pi#ijimaci Fizeni

Terminy podani fhlasek, podminky fijimaciho fizeni a jeho termin stanovi
feditel Skoly. Rijimacifizeni probiha v souladu s platnou legislativou

Zapis ke studiu

Pravidla a termin zapisu pro jednotlivé¢miky stanoviteditel vySSi odborné Skoly
vyhlaSkou zveejrénou alesp dva tydny ped zahajenim Skolniho roku.
Studentem prvniho toiku vy3Si odborné Skoly se stava ucklazden zapisu. #Pzapisu
obdrzi student fikaz o studiu, ktery slouZi jako doklad jetéminého studia ve Skole.
Podminkou zapisu do vySSiho¢ndku je splini predepsanych zkouSek a ostatnich
hodnoceni, fedepsanychdaebnim planem.
Pri zapisu student zapiSe daikazu o studiu fedméty podle schvalenéhataebniho planu.
Student, ktery se k zapisu nedostavi ve stanovetgichinech nebo ve stanovenych
terminech nezaplatil Skolné a nema pro to zavaiwedy, nebude ke studiu zapsan. Na takovéeho
studenta se pohlizi, jako by zanechal studia.
Zavaznost tivodu posuzujéeditel vySSi odborné Skoly.

Opakovani r@niku

Na zaklad pisemné Zadostiiie byt studentovi, ktery nema v daném terminucspisveé
studijni povinnosti, umozmo opakovani réniku.
Zadost se podava préstinictvim tidniho &itele, a to v dobdo 14 dii od definitivniho uzakeni
klasifikace studenta daného obdobi.
O povoleni opakovani toiku rozhodujeteditel vysSi odborné Skoly po vyjami tidniho
u¢itele. Zak niize opakovat rinik pouze jednou. &em celého studiaiie 24k opakovat pouze
jeden r@nik. O vyjimce rozhodujéeditel vySSi odborné Skoly na zakéadyjadreni tidniho
ucitele.

Podminky absolvovani

a) usp@sné slozeni vSechrgdepsanych zkouSek a dalSich hodnoceni débniho
planu,

b) absolvovani 17 tydenni odborné praxe,

C) uspsné slozeni teoretické zkousky,

d) uspesSné slozeni zkousky z ciziho jazyka,

e) vypracovani a obhajeni absolventské prace,

Po splgni uvedenych podminek - tj. po slozeni absoluteriaide absolventovifiznan titul
diplomovany specialista (DiS.)

10



Hodnoceni a klasifikace VOS

1.

Zpasoby hodnoceni:

a) prabézné hodnoceni

b) hodnoceni zapisem ,spino"

c) hodnoceni zapisem ,spno s klasifikaci"
d) hodnoceni ,zkou3ka s klasifikaci"

Zpisob, jakym budou jednotlivé rgdnety hodnoceny, je vyzian gimo v webnim
planu a osnovach jednotlivychiquiméta a vywujici je zveéejni na vyé¥sce VOS ped
zatatkem vyuky.

Pribézné hodnoceni Z&ka je vyuzZivano ve cewich, odborné praxi, fip exkurzich.
Podkladem pro hodnoceni mohou byt i prace a prpjekt

Hodnoceni zapisem ,spno” potvrzuje, ze zak vifslusném pedmetu splnil pozadavky
pribéZzné kontroly a ve stanoveném rozsahu sazihil vyuky danéhofpdmnétu.

Hodnoceni zapisem ,spino s klasifikaci" potvrzuje, Ze Zzak si osvojil dowesti a spinil
Ukoly ve cvtenich, ktera jsou soasti teoretického vyiovani nebo praktického
vyucovani ve Skole, na vybranych pracovistich, ipop odborné praxi; spinil poZadavky
pribéZné kontroly a ve stanoveném rozsahu sagihil vyuky danéhofpdmnetu).

ZkousSka s klasifikaci fiZze byt bu’ Ustni, nebo pisemna (teoreticka), nebo Ustnianpns
(teoretickd), nebo prakticka, (maximalni ¢gb hodnoceni ,zkouSka s klasifikaci" by
nentl presahnout peet pti za klasifikované obdobi).

CLANEK VIII

DalSi ustanoveni:

« Skolni stravovani je zaji&o pro zaky a studenty 3koly ve 3kolni jideln
v prostorach $koly. Skolni jidelnu provozuje firdJ Skolni jidelny, s.r.o,
ktera je zgazena do sftSkol rozhodnutim MSME.j. 19131/2000-21.

* Vedenim uklizéek je po¥iena Skolnice, kterd odpovida tany uklid ve
vSech prostorach skoly.

11



Zavére¢na ustanoveni:

S timtoORGANIZANIM RADEM jsou povinni se seznamigichni pracovnici Skoly.

Tridni witelé seznami studenty &mi ¢astmi ORGANIZACNIHO A VNITRNIHO RADU
Skoly, které se jich tykaji.

Tento organizatni ¥ad nabyva &innosti dnem1. 9. 2011.

Ing. Josef Ineman
reditel Skoly
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VySSi odborna Skola ai®tdni piimyslova Skola dopravni v Praze 1, Masna 18

PRILOHY

Praha, z& 2011
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VYPIS Z REJSRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI

Ptilohag. 1
MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 - Mala Strana
VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI
Druh Skoly:

Stiedni $kola IZ0: 000 638 293
nejvy3i povoleny pofet Zakl ve Skole: 780

misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluZeb:
1. Masna 1000/18, Staré Mésto, 110 00 Praha 1

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych obor( vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy:

23-45-M Servis a opravy stroji a zafizeni

1. 23-45-M/01 Dopravni prostredky
denni forma vzdélavani déelka vzdélavani- 4 r. 0 més.
nejvy3si povoleny poéet Zaka v oboru: 120

26-41-M Elektrotechnika

2. 26-41-M/01 Elektrotechnika
denni forma vzdélavani déelka vzdélavani- 4 r. 0 més.
nejvy3si povoleny poéet Zaka v oboru: 120

37-41-M Provoz, organizace a ekonomika dopravy

3. 37-41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy
denni forma vzdélavani déelka vzdélavani- 4 r. 0 més.
nejvyssi povoleny poéet Zak( v oboru: 600

Zinnost vykonava pravnicka osoba
Vy3si odborna $kola a Stfedni prumyslova skola dopravni, Praha 1, Masna 18

identifikator pravnicke osoby: 600 004 643 IC0O: 70 837 899
pravni forma: pfispévkova organizace
adresa: Masna 1000/18

Staré Mésto

110 00 Praha 1

Ziizovatel: Hlavni mésto Praha

pravni forma: kraj, ICO: 00 064 581
adresa: Marianské namésti 2/2

Staré Mésto

110 01 Praha 1
Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurcitou.

Reditel: Ing. Josef Ineman
adresa trvalého pobytu:

Reditel je soufasné statutarnim organem pravnické osoby.

Datum uéinnosti posl. rozhodnuti: 10 10. 2014

Datum vystaveni posl. rozhodnuti: 9. 10. 2014

. . posledniho rozhodnuti: MSMT-36836/2014-2
Datum zapisu do rejstriku: 1.1.2005

Datum zahajeni Cinnosti: 1.8. 1996

Datum vyhotoveni vypisu: 8.6.2016

Wyhotovil: Ing. Vilem Suk
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MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 - Mala Strana

VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI

Drubh Skoly:
Vyssi odborna skola I70- 110 036 450

nejvyisi povoleny poéet studentd ve Skole: 240

misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb:
1. Masna 1000/18, Staré Mésto, 110 00 Praha 1

Obory vzdélani a Akreditované vzdélavaci programy:

23-45-N/.. Diagnostika, servis a opravy stroji a zafizeni

1. 23-45-N/02 Diagnostika silniénich vozidel
denni forma vzdélavani delka vzdelavani: 3 r. 0 més.
nejvyssi povoleny poéet studentd v oboru: 120

37-41-N/_ Doprava

2. 37-41-N/04 Dopravni logistika a obchod
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvyssi povoleny poéet studentd v oboru: 120

Cinnost vykonava pravnicka osoba
Vy£si odborna $kola a Stfedni prumyslova £kola dopravni, Praha 1, Masna 18

identifikator pravnické osoby: 600 004 643 ICO:- 70 837 899
pravni forma: pfispévkova organizace

adresa: Masna 1000/18
Staré Mésto
110 00 Praha 1

zrizovatel: Hlavni mésto Praha_
pravni forma: kraj, 1CO: 00 064 581
adresa: Marianské namésti 2/2

Stare Mésto
110 01 Praha 1

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurcitou.

Reditel: Ing. Josef Ineman
adresa trvalého pobytu:

Reditel je soutasné statutarnim organem pravnické osoby.

Datum déinnosti posl. rozhodnuti: 1. 9. 2015
Datum vystaveni posl. rozhodnuti: 12, 2. 2015

C. j. posledniho rozhodnuti- S-MHMP 1410768/2014
Datum zapisu do rejstiiku: 1. 1. 2005

Datum zahajeni £innosti: 1.8 1996

Datum vyhotoveni vypisu: 8.6.2016

Vyhaotovil: Ing. Vilém Suk
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ORGANIZACNI STRUKTURA

—  0ftima |
I
hospodarka skoly ekonomicka

a finanéni referentka

| | |
[Gdrzbai | |uklizefky | | pokladna |

16

Prilohac. 2
Organiza¢ni struktura
| feditel Ekoly | sekretariat |
| i
| |
statutarni zastupce feditele zastupce feditele ikoly
gastupce feditelel— —  Ekoly pro pro mimoikolni Einnost
skoly B Provoz a bezpetnost prace
‘ provoz dilen |
vedouci vedouci vedouci
piedmé&tove piedmétove piedmétove
komize komize komise
| | |
pedagogicky pedagogicky L pedagogicky spoluprace se
pracovnik [ — pracovnik pracovnik | | socialnimi
—— partnery,
Zakovsky | | zajiitfovani
sekretariat praxi
|
vedouci
| psycholog | — dopliikové
of . Einnosti
ormacni |
centrum jednotlivé
informacni a dzakhikm:_ll"
telekomunikaéni opirRove
technologie cmnostt
majetkova
sprava
personalni a
mzdova agenda




VySSi odbornéa Skola ai®gtni pfimyslova Skola dopravni v Prazel, Masna 18

Ptilohac. 3
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PROVOZNI RADY

pro odborné éebny &ebny, dilny, laborat®
a dalsi pracovistskoly

informaéni stedisko

ucebny vyp@etni techniky
ucebnA B 105

ucebny techniky administrativy
sidlo studetskych firem

Skolni dilny

elektrolaboratte

strojni a automobilni laborato
Skolni Hist¢ a €lovychovny aredl
jazykoveé @ebny

ucebny djepisu, zempisu, psychologie rétoriky, dopravnictedntta
ucebna fyziky a chemie
provoznitad AUTOSERVISU
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INFORMACNI STREDISKO

Informani stedisko VOS a SPSD (dale IS) pIni zakladni sluzkifidwmy, zprostedkovava fijem
informaciz oborovych bazi dat a informaci z akademick GESNET s moZnosti prace v siti
INTERNET. Studenti mohou bezpl@tnavstvovat studentsky internetovy klub.

Pedagogicka funkcerstliska snstuje k wtSimu podilu samostaténnosti studerit pii praci s
informacemi, tj. samostatnému ziskavani infafmeh podklad, schopnosti orientace v bazich dat, jejich
zpracovani a vyuzivaniipyuce.

Krome téchto ukoti pIni funkci referetinino stediska, tzn. nabizi sluzby ostatnim Skolatljtim.

Stedisko je koncipovano tak, aby jednotlivé pros@amistnosti odpovidaly p@bam IS, obdm,
které se na Skole vyuji a aby ditelé i studenti mli moznost ve svych vyiovacich pedmetech ziskavat
odpovidajici informace individualnim studiem i pdainou vyukou v hodinachétenych gedmntu.

ZAKLADNI SLUZBY INFORMA CNIHO STREDISKA

Informani stedisko VOS a SPSD poskytujdu sluzeb pro studenty a zgssmance 3koly, eventugin
pro veejnost:
- akvizicemonografii, periodik, skript, encyklopedii, slokfj odborné literatury i beletrie
- phjéovani publikaci (viz. fjcovnitad)
- pajcovani novin &asopisi
- zprostedkovani oborovych informaci z oborovych bazi gainak progednictvim
knihovnickych a bibliografickych foridlS VOS a SPSD, jednak umahim pistupu
uzivatele do prazské akademické SIESNET
- moznost prace na pibacich v mistnostt. 1 na lokalni siti s vyuzitim:
- bibliografickych tdajfondi IS VOS a SPSD
- tech. elektrotechnickyctimcek a manudi
ekonomickych zakbm elektrotechnickychipru¢ek
textovych editdra tabulkovych procesir
moznosti dalSiho programového wra
pistup do akademické &ipouze prosednictvim pracovnic knihovny.

Informani stedisko provadi vazani publikaci a reprografick&isyujak pro studenty
a zangstnance, tak pro ostatni uzZivatele IS v obvyklyehavych relacich.

VYPUJCNI RAD

1. IS pijcuje prednostl vSem zarsstnandm a studeritim Skoly.
2. IS mjcuje bezplatd. Spolupracuje se Statni technickou knihovnou dgpra
v Hybernské ulici.
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.V zésad se fiij¢uje jednomuitendi pouze 5 svazknajednou.

. Mimo knihovnu se knihy{¢uji zpravidla na 30 dip nékteré publikace na dobudanou
knihovnicemiCasopisy a noviny na dva dny. Ve studége fjcuji cenné publikace,
které jsou v IS v jednom exempld/ideokazety, audiokazety a CD s&¢uji po dohod
s knihovnicemi.

. Vypijéni doba je v pracovni dny od 8:00 do 16:00hod. midadobi Skolnich prazdnin.

. Rijcenou publikaci je mozno si rezervovat.

. Vypij¢ovatel odevzda za kazdoujpenou publikaci podepsany knizni listek a tim se
zarduje za pevzeti a ¥asné vraceni publikace.

. Vypijcovatel je povinen vratit vyjjcenou literaturu ve stanovené dabv neporuseném
stavu. V pipact poskozeni nebo ztraty je povinen dfatovy vytisk, fotokopii nebo
proplatit publikaci v pIné vysi.

. Odpovdnost za vypjcku zistava vypjcovateli i v gipads, Ze publikaci pj¢i nekomu
dalSimu.

10.Fi nedodrzeni vyfjéni doby je vymjc¢ovatel upominan.

11.Fi zmeéne pracovist a ukorgeni Skolni dochazky je vyiovatel povinen vratit vSechny
publikace.

PROVOZNIRAD INFORMACNIHO STREDISKA

Studenti mohou samostaforacovat na pracovnich stanicich 1S VOS a SPSBcréo
podminek:

1. Kazdy student, ktery chce vyuzivat vgpmi techniku, musi mit zvladnuty zaklady prace
s vyp&etni technikou.

2. Schopnost samostatné prace student prokazegasaktprezkousenim. Poté budefaaen
do seznamu opra¥mych osob pro praci s vypetni technikou.

. Pracovni stanice jsou propojeny interndifagovou siti s napojenim na INTERNET.

. Fi préci s vypdetni technikou je fisre zakazano finaset vlastni no&e dat, jakymkoliv
zpisobem rekonfigurovat systémoveé soubory, vigva mazat adresg&(kront
pracovniho) a hrét hry.

. Fred zahajenim préce sditacem se uZivatel zapiSe do pracovniho seSitu stanice,
zkontroluje stav z&eni a jakékoliv zavady okam&ibhlasi. Po skafeni prace uved
zdizeni do fivodniho stavu, provede zaznam do pracovniho sa&anami obsluze,
Ze skouil, povéiena osoba stanicigvezme.
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6. Vybaveni debny¢.2 audiovizualni technikou mohou pouzivat wjici i studenti po
dokonalém seznameni s technikou.

7. Reprograficka zé&zeni pouzivaji pouze zastnanci inf. stediska v rozsahu uvedeném
v kapitole ,Zakladni sluzby IS".

8. Neopraviané zasahy budou hmdata kazésky reSeny.

PRAVIDLA POUZiIVANI INTERNETU V INFORMA CNiM ST REDISKU

Fistup k siti internet je pro kazdého uzivatele oemedle pokyi informaniho stediska.
Pristup je Zizen na 7 pétich.
Zé&ci se pihlasduji pod svymi Gdaji.

Po tomto phlaSeni je k dispozici prasdi postaujici pro vasi praci- Internet Explorer,
MS Word,MS EXCEL A DALSi PROGRAMY.

Pro pohyb v progedi Internet ie zde ten program INTERNET EXPLORER.
Internet v této &ebre slouzi pro vyhledavani informaci souvisejicictssmliem na zdejSi Skole. Proto
neni dovoleno vyhledavat informace v jinych oblekte

Pri praci na PC plati pravidla uvedena v provozidau s VT.

VESKERE NEOPRAVNENE ZASAHY DO SYSTEMU JSOU MONITOROVANY A BUDOU
HMOTNE A KAZENSKY RESENY!
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PROVOZNIRAD S VYPOCETNI TECHNIKOU

1. Kazdy uzivatel vypeetni techniky je povinen dodrZovat zdsady béapsti prace pro obsluhu
elektrickych pistroji a z&izeni. Zejména je zakdzano manipulovat s kabetapinat a vypinat
prostedky vypa@etni techniky jinak nez 8dvym vyping&em, otevirat kryty a zasahovat do
zaizeni.

2. Vstup studeriim do prostoru vypgetni techniky na vyuku umeéaje vywujici hromads pro
celou skupinu.

3. Studenti jsou povinni serf@zouvat nebo pouZzivat navleky na obuv.

4. Do laboratee si mohou studenti vzit pouzéebni ponicky (uebnice, seSity a psaci pelby).
Ostatni osobnidci (tasSky, kabaty apod.) odkladaji v Satto vyhrazenych skni.

5. V laboratdich je gisné zakazano:
» konzumace jidla a piti
* Zvykani
* jakymkoliv zpisobem minit konfiguraci pracovni stanice
* pracovat se soukromymi p&tiovymi médii (diskety, COROM,Flash...) Ize
pouze s dovolenim vyujiciho
* ptipojovat k p@itacam své periferie (MP3ighravé&e,sluchétka...)
* bez povoleni vy&ujicicho nénit misto u pracovni stanice

6. Povinnosti uzivatele vypetni techniky:

» pred zahdjenim prace zkontrolovat stav, Uplnost amsgnost technickych prostki

e po zapnuti peitace zkontrolovat stav softwarového piesti, ve kterém se podle pokyn
vyucujiciho bude pracovat

» veSkeré zji&né zavady a nesrovnalosti neprodl@tésit vywujicimu

* uZivatel je opravén se pihlaSovat pouze pod svymiiplaSovacimi Udaji

uzivatel je povinen udrzovat svéildaSovaci heslo v tajnosti. Za zneuziti svyé¢tnlaSovacich udaj
nese uzivatel plnou zodp&inost.

7. Povinnosti vygujicicho:

» do provozniho seSitu laboréozapsat Udaje o vyuce a veSkeré nahlaSené zasadydeni

* v pribéhu vyuky @ vzniku nestandartni situace (ifapestabilni chod gidtace, nemoznost spustit
program apod.) zaznamenat danou skust do provozniho sesSitu a kigmd potreby povolat
odbornou a technickou pomoc.

8. Povinnosti sluzby:

* po vstupu do prostoru laborat@dpovida za uzaeni vstupnich duédo Satny a uloZeni osobnich
véci studeni do vyhrazenych skni.

* Po ukoreni vyuky odchazi jako posledni po kontrole a wsém souhlasu vyiujiciho.

9. Do paitacove sit je zakdzanoifpojovat vyp@etni techniku (nap notebooky), ktera neni
majetkem Skoly.

10. Student se nesmi pokousSetiekpnani instalovanych zabezpai a zasahovat do hardwarové a

softwarové konfigurace. Je zakazano instalovatijaky software a tak@e zakdzano hrani
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po¢itacovych her.

11.Pxitace s gipojenym projektorem (hlavni PC v gitacovych webnach a vSechny PC
Vv nep@itacovych webnach) nejsou &eny pro praci studefnta bez dozoru vyiwjiciho je
studentm zakazan fistup na tyto PC.

12. Pristup na Internet jgaso¥ omezen a iiive byt Zaky pouzivan pouze k vyhledavani informaci
souvisejicich se studiem na pokyn syjiciho.

13.V pripac zjisteni umysliného poSkozeni technickych ptedki nebo zminy funkénosti pracovni
stanice a periferii je student (zak. zastupce)mavinahradit ndklady spojené s uvedenim pracowvr
stanice do fivodniho stavu.

14.Je zakazana jakakoliv manipulace s u#nigh paitact, monitofi a standartépripojenymi
periferiemi, odpojovani klavesnic, mysi apod.

15. Vyucujici je po skoteni vyuky povinen zajistithdné vypnuti p&taca (pokud v @ebrg nasleduje
dalSi vyuka), zateni oken a uzadeni weben.

Prahagerven 2010
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PROVOZNIRAD UCEBNY B105

Ucebna B105 ma charakter kmenowelony, je vSak doplima femi Zzakovskymi péitaci, které jsou
uréeny pro vyklad pomoci simulace a déle pro aktianinfy vyuky a zkousSeni.

Provoznitad proto odpovida provozniniédu Ezné kmenoveé ¢ebny, doplgny o nasledujici ustanoveni:

Uéebna nesmi astat prdzdna a nezaniena, tj.:

- witel je povinen zamknoutéebnu, pokuditda z webny po ukodeni vywovaci hodiny odchazi a to
nezavisle na tom, zda ¥ebre ten den nebo nasledujici hodinu pdkija vyuka (nap jiné tidy)

- po opu&ni wtebny zkontroluje &itel vypnuti Zakovskych PC

- ucitel mize umoznit vstup docebny studeriim, ktefi zde maji nasledujici hodinu. Pobyt student
v ucebre o prestavkach je dovolen.

Pouziti zakovskych PC:

Zakovska PC je dovoleno pouzivat se souhlasétale k vyukovym a studijnimd@iim. Povinnosti
studenta je zapsat se do provozniho segitlusného pétace. Pro ditelsky paitac, datovy gepin& a
dataprojektor plati stejna ustanoveni jako pro konéntebny.
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PROVOZNIRAD UCEBEN TECHNIKY ADMINISTRATIVY

Studentm je vstup povolen pouze s doprovodemdyiciho.

Pohyb v odbornych¢ebnach je mozny pouze pteputi.

Studenti si vezmou d@eben pouzedebni ponficky. Ostatni ¥ci odkladaji v Sat&
(aktovky, kabaty, apod.)

Do weben je zakdzano nosit jidlo a piti.

Hed zahajenim prace uzivatelUstudent je povinentemvat stav péitace a zjiSéné
zavady neprodlérhlasit vyw@ujicimu. Bhem pobytu v &éebre je nutné dbat zakladnich
pravidel pro praci s elektrickymtiptroiji.

Pokud studenti zjisti zavadu, okardiithlasi vywujicimu. Miru zavigni posoudi
vylujici (event. zavienou Skodu studenti nahradi).

Po skoteni vyuky studenti uklidi pracovni misto, vypnouipae, do seSitu zapisi stav
@i odevzdani.

Vyweujici je povinen zajistitadné vypnuti péitaci, zaweni oken a uzadeni weben.

Pro pouzivani gétact plati provozniad weben vypoetni techniky.

PROVOZNIRAD UCEBNY SIiDLO STUDENTSKYCH FIREM

Studentm je vstup povolen s doprovodem ¥yiiciho.

Pohyb v kancetéje mozny pouze poipzuti. K tomu Gelu je vlevo od vchodu umisto
odkladaci zdzeni.

Prace s prastdky vypa@etni a jiné komunikéni techniky je mozna pouze na zakiad
zadani a pokynvyucujiciho.

V webre je na pracovni misto zakadzano nosit jidlo a piti.

Ripadné zavady zji&é ed nebo Bhem vywovani studenti neprodlién

Nahlasi vysujicimu. Umyslg zpasobena zavada na jakémkolitizeni bude fedepsana
vinikovi k nahrad

Hi odchodu z tebny vygujici zajisti:

zaveni oken

- vypnuti veSkerychistroja

- uklizeni dalSich pouzivanych pdoek na utena mista

- zkontrolovani stavuijstrojia a ponticek

- zapsani zjighych skuténosti do kontrolniho seSitu a zaznam potvrdit spgdpisem
- zhasnuti sitel

- uzanteni vSech dv& do webny
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PROVOZNIRAD SKOLNICH DILEN

Provoznitad je ugen pro studenty a na¥sniky dilen, ktéi jsou povinni se jinitidit v doke své
piitomnosti ve vSech prostorach a objektech Skoldilemn.

1. Spravou dizenim Skolnich dilen je p&ken vedouci dilen, jehoZ obecplatné povinnosti
vyplyvaji ze Skolnih@adu. Vedouci dilen podléh&imo rediteli Skoly. Po dobu
neglitomnosti vedouciho dilen tirfeditel Skoly jeho zastupce.

2. Studenim je povolen vstup @etre Saten a socialniho aeni) pouze v dabstanovené
platnym rozvrhem. O jednotlivych vyjimkach ramujeieditel Skoly a vedouci dilen.
Po skotieni stanovené vyovaci doby ne smi bez svoleni vedouciho dilen nialo
Skolnich dilnach pracovat. Z be#pestnich dvodi musi g praci v dilnach pracovat
spolu nejméndva pracovnici.

3. Pracovni nagilve Skolnich dilnach je dan&abnimi osnovami a podloZzena konkrétnim
vyrobnim programem, ktery planuje vedouci dilen
Beztradné objednavky a bez svoleni vedouciho dild#pagdre jeho nadiizeného, je
zakazano vdilnach cokoliv miti@are vyrakeét nebo opravovat.
Tento zdkaz plati bez vyjimky!!

4. Hivyucovani a provozu ve Skolnich dilnach, gppd v dilenskych z&zenich jinych
Gtvaf, fidi se ditelé pracovninfadem a fedpisy o bezpmostia ochrar zdravi. Za
dodrzovani bezprostnich pedpigi: odpovida pislusny dilensky &itel nebo jiny
pracovnik dilen, ustanoveny didgtusné funkce.

5. Povinnosti zak

- ZA&ci nastupuiji 15 minutied zahajenim vyiovani do Satny, kde séqwléknou do vlastniho
pracovniho otl/u, ktery se sklada z kalhotilaly, pevné obuvi a pokryvky hlavy.
Pracovni o&v musi byt vZzdyisty a vyspraveny si$ré upnutymi manzetami. Zaci
jsou povinni nosit do dilenského wavani riénik a mydlo. Osobnidci si Zaci odkladaji
do Satnich gkn¢k a jejich povinnosti je uzateni skinky vlastnim zamkem.

- Rt minut p'ed zahajenim vyiovani opusti Zaci Satnu a nastoupi na jednotligéquist
ugena dilenskym titelem. Vedouci skupiny zakhlasi «iteli pocetni stav zak,
nepitomnost, nefipravenost k vytiovani (nevyhovujici oblek). Neni dovolendriaset
do dilen ¥ci a pedntty, které by jakymkoliv zfisobem narusily vytovani a Skolnfad.

- Nedostavi-li se z jakychkoliigin u¢itel do géti minut po zahajeni vyiovani, ohlasi
vedouci skupiny zakeho nepitomnost vedoucimu dilen, v jeho digpmnosti zastupci
feditele Skoly.

- Zé&ci pracuji naifidéleném pracovisti, které nesmi bez svolenidwjiciho opustit.
praci se zadidi pokyny Witele a jsou povinni v zajmu bezpsti a ochrany zdravi
pouzivat fi praci pedepsanych a dopamnych ochrannych poinek. Zaci pouzivajiip
vyuce pouze rfadi a Bzné ponicky, které jsou fidéleny ke kazdému stroji nebo
pracovisti. Specialni paloky jsou Zakm zapijcovany &itelem. Zapijéené nastroje nesmi
Zaci dale fjcovat nebo vyrnovat bez svoleniditele. Zagiijéené nastroje odevzda zak
pred ukorenim vywovani bul’ weiteli nebo na jeho pokyn do vydejnyiadi, kde obdrzi
zpEt vypujéni zndmku a tuigda vydujicimu.
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VynasSeni materialu, paroek i vyrobki ze Skolnich dilen je zakazand¥eRrateni tohoto
zakazu b ude hodnoceno jako késtieg prestupek.

Zjisti-li Zak réjaké zavady tykajici se bezpmsti a hygieny prace, musi je ihned hlasit
vylwujicimu. Pra¥ tak musi bezprosdre oznamit jakékoliv porami nebo Graz.

Zaci pracuji zasadipodle dilenskych vykrés pogipad pomicek a pracovnich posttp
VSechny pracovni podklady jeba udrzovat vistott. Zamerné Spatnym nebo nedbalym
zachazenim poskozené nastroje, materialestiedpo vykresy apod. je vinik povinen
uhradit.

Dilenska Satna je po celou dobu dilenskéh@owdni uzamiena. Uteny Zak pevezme
kli¢ od Satny, po odchodu 2&ko dilen Satnu uzamkne acktidevzda vytujicimu.
BEhem vywovani neni Zzakm dovoleno vstupovat do Satny. ( Ve vyjingch gipadech
vstupuje zak do Satny se sluzbou).

Cisténi a Gklid pracovisté je souasti vyuky.

NENi DOVOLENO

- svévolrg spoustt, nastavovat, vypinat, zapinat a regulovat segjd@izeni zanechavat bez
dozoru spughé stroje a Zdzeni

- provadit udrzbu a montazni prace na stroji, ktery je pe#tackym nagtim nebo za chodu
stroje

- predavat pedntty pres pohybuijici se stroje arzzeni

- pouzivat stroje, ifpravky za&izeni, které nevyhovuji bezggeostnim pedpigim

SEZNAM DULEZITYCH TELEFONNICH CIiSEL

reditel Skoly 222 315470
vedouci dilen Skoly 2207 814
zachranna sluzba 155
verejny Utvar pozarni ochrany 150
policie CR 158
plynarny- havarie 103239)

S timto dilenskyridadem musi byt seznameni vSichni Zaci i gsimanci Skoly.
Seznameni zdks dilenskyntadem se provadi vzdy nac¢asku nového Skolniho roku, nebti pastupu
nového zaka. O seznameni se s dilensiageam péidi vywujici zapis doifdni knihy a Zak na seznamu
zaka.
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PROVOZNIRAD ELEKTROLABORATORI:

Provoznitad je sodasti organizénihoiadu Skoly a jeho poruseni se kvalifikuje jakegiupek proti
organiz&nimutadu Skoly. Elektrolaboraktge podle normy_SN 34 3105 prostor, kde sedvji nebo
zkouSeji pedmety pii pouziti elektrického proudu, a proto se Zaaichto prostorach musi pfidit
platnym elektrotechnickymipdpigim.

1. Laboratorni mifeni jsou soéasti vyuky, @ast na nich je povinna.

2. Zéaci pred prvnim praktickym gfenim jsou ditelem seznameni s provoznigdem,
bezpenostnimi pedpisy v rozsahu normySN 33 0010, 32 2000 o pravidlech prvni
pomoci i Urazech elektrickym proudem v rozsahu no@8N 34 3500 a o
protipozarnich fedpisech v rozsahu nornti&N 34 3085. Z4ci paeni potvrdi podpisem.
Jejich znalosti jsou @¥eny kontrolnim testem.

3. Z&ci musi respektovat vystrazné napisy, b&apstni tabulky a zréky. Maji znat Gnikovy
vychod.

4. Z&aci musi chodi do elektrolaboritecas, ezuti, s paebnymi ponickami, bez hodinek
s kovovym paskem, prstémietizki. Doporuwuje se nosit pracovni pkas

5. P¥i vstupu do laborate Zaci zaujmouijpdéleni pracovist. Nesahaji na ovladaci prvky
rozvodu el. energie, protoze tim vystavuji sebeéaspoluzaky nebezpielrazu el.
proudem.

6. Na z&atku méfeni Zaci odevzdaji vypracovany protokoliegichazejicich gteni. Z lab.
cviceni, kde ma zakadre omluvenou absenci (max. 20%hodin), vypracuje kalta
v poznamce uvede, od kohtepzal nam&né udaje.

7. Na kazdé rmareni musi byt Zaci teoretickyipraveni.

8. Od doby pevzeti méicich gistroja jsou Zaci za ®iodpowdni. O gistrojich zapisi
potrebné udaje.

9. M¢éteny obvod niZe byt ke zdroji fipojen pouze po kontrole vyujicim a jeho vyslovném
pokynu.

10. Pii samotném r&eni Z4aci pracuji v souladu se vSemi pravidly béapsti prace.

11.0 kazdém réfeni jsou studenti povinni vést zapis.

12.V piipact Urazu elektrickym proudem musi nejblize stojicb@sihned stisknout
bezpeénostni ti&itko nebo vypnout hlavni vypitia okamzi poskytnout prvni pomoc
postizenému podle dalSich potymyucujiciho.

13.V pripadt pozaru musi Zaci spolu s Wujicim ihned vypnout hlavni vypitaebo
stisknout bezpmostni tl&itko a @rikrocit k likvidaci pozaru. Elektrolaboratge vybavena
hasicim pistrojem.

14.V pripadt posSkozeni rieného obvodu nebodticich gistroji odpoji Zaci ihned gteny
obvod od zdroje a poSkozeni ohlasi &yjicimu. Neni pipustné, aby studenti posSkozeny
pristroj sami opravovali. Skody #gobené imysknebo z nedbalosti, uhradi studenti. O
poSkozeni fistroje sepiSe vywjici s gislusSnym studentem protokol.

15.Po skokeni méfeni je mozné weny obvod rozpojit pouze na vyslovny pokyn
vyucujiciho.

16.Po rozpojeni rreného obvodu uloZi Zaci na pokyn wyjiciho nefici pristroje a
spojovaci vodie na vyhrazena mista a se souhlasendwjiciho mohou odejit
z laboratdoe.
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Provoznirad

Laboratd strojni (A311)
Laboratd automobilni (A001)

1.

abrwn

Laboratd stojni slouzi k upewmi teoretickych znalosti ZaldalSim praktickym @enim a

opakovanim.

Nedilnou sotiésti néeni je dodrZzovani zadsad bezpesti prace a Skolnih@du.

S ohledem na navaznost vyuky se &guaci hodiny mohou sld@it do jednoho celku.

Zakam je dovolem vstup pouze s doprovodemdyjiciho.

Z&ci jsou povinni:

a) nosit s sebou pracovni seSit A4, kreslici a psaitéby, kalkul&ku a pracovni o&l podle
pokyni vyucéujiciho

b) seznamit sefiedem se zadanou ulohou

c) pred obsluhou Zé&enici pristroju prostudovat jejich proncip, funkci, @gob ovladani a
zkontrolovat funkci ovladacich prik

d) postupovat podle pokynvyuéujicino a neprodlennahlasit vydujicimu zavady naifstrojich.

Zakam je zakazano:

a) opoustkt sveé pracovigtbez povoleni vy&ujiciho

b) obsluhovat fistroje v rozporu s pokyny vyujiciho

C) spoustt pristroje (motory) bez vyslovného pokynu ¥wiiciho. Red spu&nim spalovaciho
motoru musi byt ¥innosti odsavaci z&eni

d) manioulovat s fistroji, které jim nejsoufijdéleny

e) meénit seizeni istroju

f) konzumovat v laboratojidlo a piti.

7. Zéci si do seSitu zaznamenaji vyklad, zadanfeméa vypétené hodnoty.
8.
9. Po ukoreni prace uvedou zaci pracovisio pivodniho stavu a zkontroluji stav a kompletnost

Z meéteni zpracuji zaci protokoketne tabulek, grat a zhodnoceni #iteni.

pouzitého n&adi a ngfidel.

10. Pti odchodu z laborate vywujici zajisti odpjeni vSechristroja a z&izeni, uzaieni oken a

=

zhasnuti sgtel.

PROVOZNIRAD SKOLNIHO HRISTE, TELOCVICNY A POSILOVNY

Do tlovychovného aredlu je vstup povolen pouze v doplowyLEujiciho.
Studenti jsou povinni se&@zouvat (dodocviény docisté salové sportovni obuvi, n&3i€ do
obuvi vhodné na ugty povrch), nelze prochazet z&3i€ do €locvicny a posilovny ve stejnych
botach. Boty se ukladaji do polic v Satnach.mavratu ze hst¢ do Saten je nutné boty zouvat v
chodlz.
Pred nastupem delbcvicny (posilovny, na fist€) se sluzba ¥ad studerii postara o uzaeni
dve'i do €lovychovného aredlu aiglusny vygujici €lesné vychovy uzaeni dvei
piekontroluje.
V hodinach ¢lesné vychovy jsou studenti povinni dbat pokwyucujicich a dodrzovat zasady
bezpeénosti a hygieny, s nimi jsou studenti seznameraaiatku Skolniho roku, o této skdteosti
je vzdy proveden zapis Wiglusné tidni knize.
V celém Elovychovném arealu studenti ¢Vipouze pod dohledem v§ujiciho nebo s jeho
souhlasem, a to jakiphodinach &lesné vychovy, tak i mimoen
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VSichni sportujici v arealu jsou povinni dodrzozasady slusného chovani, nénybaveni
télocvicny ani venkovniho iste. Padne-li mi na terasu okolnich daimstudenti si ho sji
vyzvednout pouze v doprovodu dékposoby.

Za \&ci, které je vnitnim fadem zakazano nosit do Skoly, nenese Skola @dpost.

Pred odchodem zlovychovného arealu vyujici zajisti Uklid néadi a néini, uzaweni oken,
vypnuti Wtraku, zhasnuti st¥el, zamknuti Saten diiena Kist¢ a do celého arealu.

PROVOZNIRAD JAZYKOVYCH UCEBEN

Studendm je povolen vstup pouze pogzuti a s doprovodem vwjiciho. (Svrsky se odkladaji na
vésaky, boty do botnik.

Do weben je zakazéano nosit jidlo a piti.

Manipulovat s audiovizualni technikou smi pouzedici.

Pripadné zavady studenti neprodierahlasi vydujicimu, ten potom vedoucimuganttové
komise, pipadré hospod&ce Skoly.

Pt odchodu z tebny vy&ujici zajisti uzaieni oken, vypnuti audiovizualnichigtroja, uklid
ucebny, zhasnuti stel a uzaneni dvei.

Rozvrh hodin v jazykovychagbnach je zavazny a Ize h@mit pouze se souhlasem zastupce
feditele Skoly pro provoz. Zény musi byt sjednany vzdy gquistihem.

PROVOZNIRAD UCEBEN DEJEPISU, DOPRAVNIHO ZENMIPISU, RETORIKY, PSYCHOLOGIE,

wn

PowpbdPE

o

OBCANSKE NAUKY A DOPRAVNICH PREDMETU

Studendm je povolen vstup pouze pogzuti as doprovodem vyujiciho. Svrsky a boty se
odkladaji na utena mista.

Do weben je zakdzano nosit jidlo a piti.

Vyuéujici odpovida za manipulaci gabnimi ponickami i jejich zabezpeni. Ripadné zavady
studenti nahlasi vywjicimu, ten podnikne dalSi @ainé kroky.

Pt odchodu z teben vydujici zajisti jejich Uklid, uzakeni oken, vypnuti audiovizualnich
pristroja a pomiicek, zhasnuti s¥el a uzameni dvei.

PROVOZNIRAD UCEBEN FYZIKY A CHEMIE

Studendm je vstup povolen pouze v doprovodu djiciho.
Do webny je zakazano nosit jidlo a piti.
Studenti pracuji v @itych skupinéch.
Studenim je zakdzano opoustsva pracovistbez dovoleni vy€ujiciho, dotykat seiipstroja,
manipulovat s nimi.
Pri laboratornich cwienich se Zakipdem pedem na Ulohuifpravi a provadi ji dlefiedepsaného
postupu. Vedouci skupiny vyzvedne piatky a zkontroluje je.
Studenti jsou odpadni za s¥rené ponicky. Jestlize je umysténebo z nedbalosti poskodi, jsou
povinni Skodu nahradit. Po skiemi cvieni studenti odevzdaji vSechny piocky. Kazdou zavadu
hlasi vyi&ujicimu — neodstrauji ji nikdy sami.
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7. Pokud se P uloze pracuje s elektr. proudem,&hstudenti pipojit elektr. zdroj az kdyz vytujici
zkontroluje zapojeni.

8. Kazdy student vede zapis @&ifani, provede vypity, vypracuje protokol dle zapisu a odevzda
v terminu vydujicimu.

9. Studenti dodrzuji bezprostni zasadyippraci se sklem, chemikaliemi, elektr. proudemdpd
téchto zasadach jsou vdwjicim fadré poweni etre zapisu doifdni knihy.

10. Pti odchodu z tebny vywujici zajisti uklid, uzakeni oken, vypnuti vSech pdicek, zhasnuti
swtel a uzameni dvei.

PROVOZNIRAD AUTOSERVISU

Odborna gebna autoservisu ,VOS a SPS dopravni je vyuZiyginaryuku zak $koly
a na zaklagt )
»Zivnostenského listu z 28.10.1992 vydaného OU BrHhk opravam motorovych vozidel proregost.

Pri vyuce zak plati v plném rozsahu Skolrad arad automobilni &ebny.

Opravy motorovych vozidel pro ignost provagji pouze pogteni pracovnici, kié jsou zamstnanci
~Doplnkovécinnosti Skoly* (DC) a z&ashuji se pravidelnych Skoleni.

Uzivani zaizeni cizimi osobami je zakazano.
Za provoz AUTOSERVISU odpovida vedouof Bkoly.
Povinnosti zangstnanai autoservisu:
- zaji¥ovat provoz autoservisu
- udrzovat iadném technickém stavu jeho vybaveni
- udrZovat petaddek na pracovisti
- dodrzovat vSechny bezg®ostni, pozarni a hygienickégulpisy

- provadit prace na zZdzenich pouze dle ndvad provozu, obsluze a udrZb
- zaji¥ovat styk se zakazniky
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VySSi odborna Skola ai®tni pfimyslova Skola dopravni v Prazel, Masna 18

Ptilohac. 4

PREDPISY A PLATNE INTERNI SM ERNICE

Skolnitad SOS, VOS, BOZP

Pracovnitad zangstnané

Vnittni platovy gedpis

Zajistni vnitrniho kontrolniho systému

Vychovné a kariérni poradenstvi

Seznam zésad a 8mic platnych pro VOS a SPSD
PoZzarni poplachové simice

Pozarni evakuai plan

Krizovétizeni
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SKOLNI RAD

Stredni odborné skoly




Skolnitad je vydavan zejména na zakiadikonas. 561/2004 Sb., ofpdSkolnim, zakladnim,igdnim,
vysSim, odborném a jiném uddvani (Skolsky zakon) a Vyhlasky MSMT 13/2005 Sb., o s#dnim
vzklavani a vzdlavani v konzervati.

Skolnitad stanovuje pravidla, ktera je nutno respektoatay, Skola mohla plnit své poslani a aby byly
vytvoreny @iznivé podminky pro vyuku v budovach skoly.

Zak se dobrovolnym rozhodnutim ke studiu zavazéjrt dochézet do Skoly #adre se vzdlavat a

osvojovat si znalosti a dovednosti stanovetgbnimi osnovami, dodrZzovat zasady spefeského styku a
slusného chovani a plnit vSechny povinnosti stanéwolninradem.
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Cast prvni

Cast druha

Cast teti

Castétvrta

Céast pata

Cést Sesta

Obsah

- Prava zdéla jejich zakonnych zastupc
- Povinnosti zak
- Organizace vyiovani

- Dochéazka, dast na vytovéani, znéna oboru vzdlavani,
individualni vzélavaci plan, pestup, peruseni, opakovani
ro¢niku, zanechani vzthvani

- Vychovna ogehi, hodnoceni Zdéik komisionalni zkousky,
opravné zkousky

- Z&vecna ustanoveni
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(@3
D

st prvni
Prava zak
Zak ma pravo:
— byt sezndmen stebnim planem, formami vyuky, se Skolnfadem i s jejich fipadnymi zn¢nami,

— Ucastnit se povinného vyavani a odborné praxe podle rozvrhu hodiislpSné tidy a byt informovan oifjpadnych
zmeénach v obsahu a organizaci studia,

— pozéadat o Z@zeni do nepovinného Waovani v fednetech stanovenych praiglusny obor aitdu na Skolni rok a po
schvaleni zadosti se tohoto ¥awani z&ashovat,

— vyuzivat Skolni knihovnu k zdpseni studijni literatury a k pouziti vypetni techniky,

— byt na p&atku studia poten o cilech vz&lavani a jeho uplatmi v praxi i UspSném ukoteni vzdlavani a o
moZnostech dalSiho v&dvani,

— byt na p@atku vyuky poden o poZzadavcich aagobu klasifikace v kazdém v§ovacim pedmnetu,

— nainformace o fib¢hu a vysledcich svého vddvani,

— ma-li pochybnosti o spravnosti hodnoceni na koneniihno nebo druhého pololeti, pozadaditele Skoly o
komisionalni pezkouSeni nejpozf do 3 pracovnich dinode dne, kdy se o hodnoceni prokazatdz\edél,
nejpozdiji vSak do 3 pracovnich drod vydani vys¥dceni,

— ma-li pochybnosti o spravnosti hodnocefiirpaturitni zkouSce, fize pisemé pozadat Odbor Skolstvi magistratu hl.
m. Prahy (progednictvimieditele Skoly)
do 8 drii ode dne, kdy mu byl oznamen vysledek zkouskyeakpumani prbéhu
a vysledku této zkousky,

— zanechat vz&lavani, pop. pozadat pisengo preruSeni vz8avani a o zréenu oboru nebo opakovanicriku,

— vyuzivat moznosti konzultaci s jednotlivymi icimi k problematice probiranéhgiva,

— znat dopedu terminy narmnéjSich kontrolnich praci nebo komplexniho zkouSehy; n&l moznost zkoordinovat si
piipravu na vice igdnta,

— znat hodnoceni svych praci a vykoridét opravené pisemné prace,
— omluvit se diteli na za&atku hodiny ze zkouseni, ma-li zavazny osatatravotni divod,

— mit nezkracenouipstavku mezi jednotlivymi vyiovacimi hodinami v souladu
s rozvrhem hodin vydanym praéigluSnoutidu,

— pozéadat o uznariést&ného nebo uceleného wéni dosazenéhar@dchozim studiem na zakkapredlozenych
dokument o predchozim studiu,
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- byt seznamen s'edpisy o bezpmosti a ochraizdravi ffi praci, hygienickymi pedpisy i fredpisy pozarni ochrany,

- naochranuied &lesnym a duSevnim nasilimigal socialé negativnimi jevy
a pred projevy diskriminace a nigielstvi,

— podavat podéty a navrhyrediteli Skoly prosiednictvim tidniho «itele nebo Studentského vyboru,
— pii studijnich nebo osobnich problémech vyuzit kotamilse Skolni psycholoZkou,

- pravo sdruzZovat se, vytket organ pro jednani se zastupci Skoly — Studenigkgpr

- volit do Skolské rady a byt volen do Skolské rajayli(zletily),

- vyuzivat Skolni jidelnu, bufet a napojové automaty,

— v obou budovach vyuzivat WiFkipojeni a techniku na chodbéach Skoly.

Poznamka:
U nezletilych zak veSkeré Zadosti podava zakonny zastupce.

Prava zakonnych zastupc

— nainformace o fiibéhu a vysledcich vadavani zéka; toto pravo maji rosinosoby, které &i zletilym zakim plni
vyZivovaci povinnost,

- volit a byt volen do Skolské rady,

— z diavodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni u neztdtigaki pozadat
0 komisionalni pezkouseni.
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Cast druha

Povinnosti zak

— fadre dochazet do Skolyi@dre se vzdlavat,

— dodrzovat Skolnfad v plném rozsahu,

- Ugastnit se povinného i nepovinného (pokud si nepovjifednEt zvoli) vywovani stanoveného rozvrhem piidsfuSnou
tfidu, dodrzovat vyépvaci dobu, rozsahigstavek

a plnit dalSi povinnosti vyplyvajici z organizaceklavani,

- byt spoluodpo¥dni za piibéh vyuiovaci hodiny tim, Ze se na vyukadre piipravuji
a pIni Ukoly stanovené vyujicim,

— dokladat dvody své nefitomnosti ve vytiovani v souladu s podminkami stanovenymi Skolffidem,

- informovat_neprodleatiidniho &itele o zn&né zdravotni zfsobilosti, zdravotnich obtiZich a jinych zavaznych
skut&nostech, které by mohly mit vliv nagimeh vzdilavani (u nezletilych Zakpovinnost zakonného zastupce),

- oznamit tidnimu iteli do 3 drii podstatné zgmy v osobnich tdajich (bydI&t
rodinny stav, zréna zdravotni poji®vny aj.),

- dolozit divody své nefitomnosti ve vydovani nejpoz#i do 3 kalend#nich drit
od paatku nepitomnosti,

— mit s sebou pofitky potebné k vyuce (pdpochranné pracovni partky),

— ve Skole a f akcich p#addanych Skolou dodrzovat sptdaské zasady a pravidla sluSného chovani, resgktov
pracovniky Skoly i své spoluzaky,

— plnit pokyny pedagogickych pracoviiikydané v souladu s pravnimigalpisy a Skolnintadem,

- pti poradani mimoskolnich akci jsou vSichni Zaci povirespektovat pokyny pedagogickych pracovrdkdodrzovat
rezim stanoveny vedoucim akce,

- v prostorach Skoly udrzovat fimlek, dodrzovatipdpisy o bezpsosti a ochrahizdravi g praci, fedpisy pozarni
ochrany a hygienickétpdpisy tak, aby nedochazelo k poSkozovani zdravigiivce nebo jeho spoluzék

— zéavady ohroZzujici bezpeost, zdravotni potiz& Graz hlasitneprodler¥ vyuéujicimu, fFidnimu witeli nebo nejblizSimu
pracovniku Skoly,

— Uraz vzdy neprodlenohlasit vy&ujicimu, ktery dle pdtby zajisti oSéeni a informuje rodie, dalSi postup zajisti
piislusny zastupcteditele Skoly dle vyhlasky. 64/2005 Sh., v platném &mi,

- Setit majetek Skoly ve vSech prostorach, S&také zachazet se Zgpenym Skolnim inventém, v gfipad zavirgného

poskozeni (nap pomalovani, strhavasi poSkozovani ceduli, visek, lavic, Zidli, péitatt aj.) bude zaku nebo celéde
predepsana vznikla Skoda k firtani Ghrad (8 391 zakond. 262/2006 Sb., v platném &mi),
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v uréenych @ebnéach Skoly sefpzouvat, boty a svrchni &dukladat do skini, tyto prostory zamykat, ¥ipad
nedodrzeni&chto podminek Skola neodpovida zasgbenou Skodu, v Satnich prostorach nenechavakfinaotovost a
jiné cennosti (nap mobilni telefony), za jejich ztratu nenese Slkadaowdnost,

plnit povinnosti tydenni sluzby véide,

ihned vyrovnat vSechny zavazkyud Skole (&ebnice, odborné knihy apod.),

za ztratu nebo zaviné poskozeni inventa Skoly bude pozadovéna odpovidajici fitrdméahrada nebo kosmlané
pomicky,

téidit odpad a odevzdavat jej do oZaaych sbrnych nadob na chodiskoly nebo
v u¢ebnach.

Zakiam je zakazano:

pouzivat pi vyu¢ovani mobilni telefony @etrg posilani SMS) a jakakoliv nahravaci
a prehravaci elektronicka giaeni (nap. MP3); jejich noSeni do Skoly je na vlastni zodfznost,

neopraviné jezdit ve Skole vytahem,

ve Skole, okoli Skoly aipSkolnich akcich je zakazano Keni, piti alkoholu aiinaseni ¥ci, které by ohrozovaly
bezp&nost a zdravi osob (zejména bodnénséea stelné zbra#, Ziva zviata apod.),

reklama, distribuce, drzeni a pouzivani drog, navykh, omamnych a psychotropnich latek, porusdmittnzakazu bude
posuzovéano jako zavazné a zawié poruseni Skolnihiadu,

vyklaret se z oken &éeben (nebezggé Urazu), vyhazovat jakékolivednety z oken,
svévolré opoustt béhem Festavek objekt Skoly,

zapojovat vlastni elektrosgebice do Skolni sé.

Povinnosti zakonnych zastupc

Zakonni zastupci nezletilych zak jsou povinni:

zajistit, aby zak dochaz#hdre do Skoly,
na vyzvanieditele Skoly se osobrz(astnit projednéni zavaznych otazek tykajicich sklazani a chovani zaka,

informovat Skolu o z#né zdravotni zjsobilosti, zdravotnich obtizich zaka nebo jinychazaych skuténostech, které by
mohly mit vliv na pabéh vzdlavani nebo bezgaost zaka,

dokladat dvody negitomnosti Zaka ve vyiovani v souladu s podminkami stanovenymi Skolskgkonem.
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Cast treti

Organizace vyépvani, pobyt zak ve Skole

1) Provoz skoly

a) Budovy Skoly se oteviraji v ponlll — patek v 6,45 hodin.
Budova A se zavira: pontl — ¢tvrtek v 18.30 hodin
patek v 17 hodin
Budova B se zavira: po#id— ¢tvrtek v 18.30 hodin
patek v 16 hodin

b) Teoretické vytiovani zé&ina podle platného rozvrhu a jeho organizace jiedaa:

vyucovaci hodina trvani vyucovaci hodina trvani

0. hod. 7,10 - 7,55 7. hod. 13,35 - 14,20
1. hod. 3,00 - 8,45 8. hod. 14,25 - 15,10
2. hod. 8,55 - 9,40 9. hod. 15,15 - 16,00
3. hod. 10.00 - 10.45 10. hod. 16,05 - 16.50
4. hod. 10,55 -11,40 11. hod. 16.55-17.40
5. hod. 11,50-12,35 12. hod 17.45-18.30
6. hod. 12,45 - 13,30

2) Zaci musi byt na 2atku Skolniho roku prokazatelprodkolenitidnim witelem a witeli ve vybranych odbornych
u¢ebnach (dilny,docvi¢na, vypgetni technika apod.) podle Zdznamu o Skoleniizak

3) Zaci pichazeji do 3koly 10 - 15 minuted z&atkem vyuky, aby @i fadré pripraveny @ebni poteby a poricky. Za 3
pozdni pichody bude zakovi uteno Napomenutitdniho &itele.

4) Fi vstupu do Skoly Zaci pouzivajipovy systém.
5) Zaci dbaji pokyh dohlizejici sluzby &iteli na chodbach.

6) Po zvogni na vy@ovaci hodinu Zaci zaujmou sva mista. Nedostad-liyatujici do gti minut po zvogni do tidy, sluzba
negitomnost vydujiciho ohlasi zastupteditele Skoly.

7) V webnach zachovavaji zadstotu a pvadek, zvladt v lavicich a na podlaze. $iegkolni zdizeni (nepisi po lavicich
apod.). Zéizeni &eben je sepsano v inventarnich seznamech, negpremet’ovat bez ¢domi majetkéky Skoly.

8) Pokud zactekaji na dalSi vytovaci hodinu v prostorach Skoly (rfap poledni pestavce), jsou povinni zachovavat klid a
nerusit vyuku.

9) Po skoteni vywovani v @ebrg Zaci zvednou zidle a zanechaji@dek v lavicich. Sluzba s vujicim zkontroluje, zda
jsou zavena okna, zhasne&lo a smaze tabuli.iPodchodu z tebny Z&ci zkontroluji, zda maji vSechny s¥éiv za
zapomenutédci Skola nerdi. Nalezené &ci zaci fredaji do studijniho oddeni (A203) nebo do kancekzastupt reditele
Skoly.

10) Zaci vyizuji administrativni zaleZitosti ve studijnim adeeni jen v dedni dok.

11) Dotazy a informace o Zacich projednavajicuyici s rodéi pri tiidni scliizce. Individualni pohovor rodi s vyuujicimi je
nutné pedem domluvit.

12) Do Skolni budovy nemaiji volnyiptup cizi osoby.
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Cast &tvrta

Dochazka do sedni Skoly, dast na vydovani, uvohovani z vydovani

1) Zék je povinen (Fastnit se vywovani podle stanoveného rozvrhu v rozsahu miniméai75% uéasti.
Zak, ktery v piibéhu jednoho pololeti zameska vice jak 25% hodin damgednmetu, bude na konci
klasifikaéniho obdobi fezkouSen z latky probrané za celé pololeti.

2) Nemize-li se zak z&astnit vywovani ze zavaznych &gdem znamychitvodi, poZzada (minimakas jednim z rodit)
pisemi o uvolreni z vywovani (u nezletilych Zakzakonny zastupce). Na jednu ¥guaci hodinu mohou omluvit
vyucujici jednotlivych gednmeti. Na 1 az 3 dnyidni Wwitel, na vice di feditel Skoly.

3) Nemize-li se zak z&astnit vy@ovani z divodu, ktery nemohligdem pedvidat, je zak
(u nezletilych zakonny zastupce) povinen nejgpzib ti kalenddnich drii od p&atku nepitomnosti oznamititdnimu
uciteli davod negiitomnosti.

4) Veskeré omluvy néfiomnosti ve vydovani musi byt zaznamenany v omluvnént listka.

5) Zak je povinen ihned paighodu do 3koly fedloZit omluvny listitidnimu witeli. Konkrétni dobu pedkladani omluvnych
listd stanovi tidni wwitel.

6) Uvolreni z vyuky Ehem vyiovani je mozné jen po dohbd @islusSnym vydujicim
v hodirg a jeho nasledném zapisu dhi knihy (civod uvolréni acas).

7) Fijde-li z&k ze zavaznychigodi pozdt do vyuky, omluvi seffitomnému vydujicimu
a [ nejblizsi gilezitosti ¥Fidnimu witeli. Tridni witel omluvi negitomnost zaka i vyu¢ovani na zaklatlomluvenky
v omluvném listu, pop na zéklad tredniho dokladu pisenimpotvrzeného Iékem, policii, apod. Omluvenka musi byt
podepsana zakonnym zastupcem nezletilého zakafilélab zaka rodi nebo osobou plnici vyzivovaci povinnost, nebo
lékarem. Trvé-li nepitomnost pro nemoc déle nez 5 puacich di, predlozi zak potvrzeni 1éka. Opakuje-li se
negitomnost pro nemo&astji, mize ¥idni Wwitel pozadovat potvrzeni |ékai [i kratSi nepitomnosti.

8) Reditel Skoly niiZe na ukitou dobu ze zavaznychidodi (zejména zdravotnich) uvolnit Zaka zcela nelisti z vywovani
nekterého pednEtu na zaklad pisemné zadosti.
Zak nenfize byt uvolgn z predntu rozhodujiciho pro odborné zafeni absolventa. Vipdnetu télesna vychovéeditel
Skoly uvolni zaka z vytovani na pisemné dop@eni praktického nebo odborného lékav odivodnénych gipadech na
zadost sportovniho klubu. Zak neniiegnétu, z rehoz byl zcela uvokn, hodnocen.

9) Reditel Skoly nize umoznit dlouhodabnemocnému zakuipravu a vykonani zkousek
v terminech, které stanovi.
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Individualni vzalavaci plan

Reditel Skoly niiZe v zavaznych a édodrinych gipadech (naib samozivitelka, p&e o malé dit, Spikovy sportovec,
dlouhodobé rekonvalescence aj.) vyjimé&povolit nezletilému Zakovi na Zadost zakonnéhdupie a zletilému Zakovi na
jeho Zadost vz#lavani podle individualniho vZthvaciho planu.

1) Pisemna zadost musisplat ukité nalezitosti:
- odwvodreni zadosti, u zdravotnichidoda dolozit dopordeni Iékde,
- vyjadeni tidniho witele, vedouciho fednétové komise pro dany obor wddvani,
- filohu k zadosti, ktera obsahuje seznam vSeéetgtia v daném réniku s uvedenim gitu procent zavazné&asti. Na
sestaveni planu se podiidni witel, vedouci PK
a vyuujici prislusnych pedneti. Predlozenou Zadost gifphou schvalujéeditel Skoly.

2) O dochazce musi byt vedena prokazatelna evidence

3) S povolenim planu individuélniho wédvani seznamifdni witel jednotlivé vy@ujici ve tidé a domluvi s nimi zfisob
evidence dochazky.

4) Za kontrolu spléni stanoveného individualniho planu zodpoviddnt witel.

Znena oboru vzdlavani

1) Reditel Skoly nfize povolit znénu oboru vzdlavani na dané Skole, je-li zak zdravoapisobily ke studiu a vykonu
povolani, na které se méipravovat v no¥ zvoleném oboru vatavani aisp'Sre vykona rozdilové zkousky. Obsah,
rozsah a termin rozdilovych zkouSek hodnocetiiteditel Skoly.

2) Zmgnu oboru vzdlavani povolujeeditel Skoly na z&kladpisemné zadosti. Séasti zadosti zakonného zastupce nezletilého
Zaka je_souhlas Zaka.

Prestup do jiné $edni Skoly

O prestupu do jiné #tdni Skoly rozhodujéeditel stedni Skoly, do které se zak hlasi.
Pokud i prestupu doslo ke z&n¢ oboru vzdlavani, niizeteditel Skoly stanovit rozdilovou zkousku (obsalzsah, termin).
Zak prestava byt zakem Skoly, z nigegtoupil, dnemiedchazejicim dniifjeti na jinou Skolu.

Preruseni vzélavani

1) Reditel Skoly niize grerusit Zakovi vzdlavani na zaklatpisemné zadosti, a to az na dobu dvou let. Po gissuseni
vzdklavani pozbyvéa veskerych prav a vyhod zaka Skplpiéstava byt Zakem Skoly. Po uplynuti doligrpsSeni
vzklavani pokréduje zak v tom réniku, ve kterém bylo vaiavani geruseno.

2) Na Zadost zakaime byt geruseni vz8avani ukogeno i fred uplynutim doby ieruseni vzélavani, nebrani-li tomu
zavazné tvody.

3) K z&dosti o feruSeni vzdavani nebo o ukameni grerusSeni vzéavani ged uplynutim stanovené doby musi zakonny
zastupce nezletilého zakéeplozit své souhlasné vyjémhi.

Postup do vySSiho &niku

1) Kazdé pololeti se vydava zakovi vygdieni. Za prvni pololeti Ize Zakovi vydat misto v§dteni vypis z vys¥deeni.
2) Do vyssiho réniku postoupi Zak, ktery na konci druhého polgislusného réniku prosgl ze vSech povinnychipdnti.

3) Nelze-li Zaka hodnotit na konci 1. pololeti¢iuieditel Skoly nahradni termin a to nejpéjzdo 2 nmeésiai po skoreni 1.
pololeti. Neni-li mozné zaka hodnotit ani v nahriadierminu, Zak se za 1. pololeti nehodnoti.
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4) Nelze-li zadka hodnotit na konci 2. pololeti¢idieditel Skoly nahradni termin nejp@jicddo konce z# nasledujiciho Skolniho
roku. Do doby hodnoceni na¥gtije Zak nejblizsi vysSi doik. Neni-li hodnocen ani v tomto terminu, nepgbspnentize
postoupit do vySSiho #aiku.

5) Zak, ktery nevykona opravnou zkou3ku &8p nebo se k jejimu konani bez omluvy nedostavi, ogpl. Ze zavaznych
davodi mazeteditel Skoly zakovi stanovit opravné zkousSky neftigizio konce z#& nasledujiciho Skolniho roku.

Opakovani réoniku

1) Reditel Skoly niize zakovi, ktery na konci 2. pololeti nepréispebo nemohl byt hodnocen, povolit opakovaghiku na
zaklad pisemné zadosti po posouzeni jeho dosavadniclingtidvysledki, chovani a dochazky do vyuky awbdi
uvedenych v Zadosti.

NejcasgjSi divody pro nepovoleni opakovanicroku:

- absence (neomluvené hodidgsté kratkodobé neopodstaig absence, Unik
z rekterych grednttt)

- $patna studijni moralka (celkovy présh, pa&et nedostatsmych nyni
a v predchozim obdobi)

- porusovani Skolnihiadu (nap. opakovanédeditelské atridni ditky, opakované pozdniichody, pozdni omlouvani
absence, nevhodné chovaiévzamsstnaném Skoly, spoluzakm aj.)

- nezajem o obor (vyj&dny v chovani, nerespektovani povinnosti Zaka aj.)

2) Pokud nebylo povoleno opakovanéméku, prestava byt zakem Skoly.

Zanechani vz&gavani

1) Jestlize zak hodla zanechat #Aadani, sdli to pisems fediteli Skoly. Sotésti sdleni je sodasné vyjateni zakonného
zastupce u nezletilého zaka.
Zak prestava byt zakemistini Skoly dnem nésledujicim po dni, kegliteli Skoly bylo doreno sdleni o zanechani
vzdklavani, pop. dnem uvedenym ve &éni o zanechani vthvani.

2) Jestlize zak se né&gistni vy@ovani po dobu 5 vyiovacich dii a jeho netast neni omluvena, vyzve pisehiaditel Skoly
Zakaci zdkonného zastupce nezletilého zaka, aby neprddi@ozil divody jeho nefitomnosti. Zarovig Skola upozorni,
Ze jinak bude Zak posuzovan, jakoby zanechatlazdni. Jestlize Zak do 10ind dorgeni vyzvy do Skoly nenastoupi
nebo nedoloZi@/od negitomnosti, posuzuje se, jakoby zanechalledani poslednim dnem tétoilly. Timto dnem
prestava byt Zzakem Skoly.
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Cast pata

Vychovna opdeni, pravidla hodnoceni vyslabdkzd&lavani zak

Vychovna opdeni

1) Pochvala a jina océni
a)Reditel 3koly nize na zaklaglvlastniho rozhodnuti nebo z patinjiné pravnickéi fyzické osoby zakovi po projednani
v pedagogické radudklit pochvalugi jin& ocerini za mimaadny projev lidskosti, atanské iniciativy, za vyrazny
projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici éSpou praci.
b) Tridni witel maze na zéklagvlastniho rozhodnuti nebo patn ostatnich vy&ujicich zakovi po projednaniteditelem
Skoly ucklit pochvalu nebo jina océni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za délajici GsgSnou praci.

2) Fi poruseni povinnosti stanovenych Skolfidem Ize dle zavaznosti ulozit:
- napomenutiifdniho witele
- dutku tfidniho witele
- duatku feditele Skoly
- snizeni stuphz chovani
- podmirgné vyloweni ze Skoly
- vylougeni ze Skoly

3) T¥idni witel oznami neprodlenrediteli Skoly ulozeni titky.

4) Zvla¥ hrubé slovni a amysliné fyzické Utoky ZaKaipracovnikim Skoly se vzdy povaZzuji za zavazné zanéporuseni
povinnosti stanovenych Skolskym zdkonem.

5) V rozhodnuti o podmémém vylokeni ze vzdlavaniteditel Skoly stanovi zkuSebniiltu
a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li devzaribéhu zkuSebni Ity dalSiho zavigného poruSeni povinnosti
stanovenych Skolskym zakonem nebo Skolfddem, nizeteditel Skoly rozhodnout o jeho vyléeni.

6) Reditel Skoly informuje pedagogickou radu o svénhomnuti podmiéného vyloweni
a vyloweni zaka ze Skoly.

7) Reditel Skoly nebortdni witel neprodles oznami udleni vychovnych op#eni prokazatelnym #sobem Zakovi a
zakonnym zastugien nezletilého Zaka.

8) Udkleni pochvaly a jiného océni a uloZzeni kazeského opdtni se zaznamenava do dokumentace Skoly.
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Hodnoceni vysledkvzdilavani zak na vys¥dcéeni
(Vyhlaskag. 13/2005 Sb., § 3 a 4, v platnéntai)

1) Vysledky vzélavani Zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnpeébdnetech stanovenych Skolnim vdévacim
programem se vifpadt pouziti klasifikace hodnoti na vy&l¢eni stupni prosichu:

1 - vyborny

2 - chvalitebny
3 - dobry

4 - dostatény

5 - nedostatey

2) chovani z4ka se hodnoti stupni hodnoceni:
1 - velmi dobré
2 - uspokojivé

3 - neuspokojivé

3) Celkové hodnoceni Zaka na v§déeni se vyjatlije stupni:

a) prospl (a) s vyznamenanim

b) prosgl (a)
c) neprospl (a)

Zak prospl s vyznamenanim, neni-li klasifikace v Zadném poém pedn¥tu horsi neZ stupe2 (chvalitebny) a @merny
prosggch z povinnych fedneti neni horsi nez 1,50
a chovani je hodnoceno jako velmi dobré.

Zak prospl, neni-li klasifikace v dkterém povinnémigdrétu vyjadena stupém 5
(nedostateny).

Zak neprosg, je-li klasifikace v kterém povinnémigdnetu vyjadena stupém 5
(nedostateny).

Opravné zkousky

1) Zak, ktery na konci druhého pololeti neprdsgejvyse z 2 povinnychipdnéta, kona
z tchto redmeta opravnou zkousku nejpogddo konce pisluSného Skolniho roku
v terminu stanovenéieditelem Skoly. Opravné zkousky jsou komisionalni.

2) Zak, ktery nevykona opravnou zkouskudsp nebo se k jejimu konani nedostavi, nepébsge zavaznychivodi maze
feditel Skoly Zakovi stanovit nahradni termin opazkousSky nejpoziji do konce z# nasledujiciho Skolniho roku.

3) Zak se mze ze zavaznychigodi (zejména zdravotnich) pisetomluvit nejpozdji
1 den ped jejim zahajenim, vyjink®é nejpozdji do 3 dni od terminu zkousky.

4) Odstoupi-li zak od zkousky po jejim zahajensymije se, jako by zkouSku vykonal neifsp.
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Komisionalni zkouska

1) Komisionalni zkouSku kona Zakachto gipadech:
a) rozdilové zkouSky
b) opravné zkousky (zakén561/2004 Sb., par. 69, odst. 7, v platnégnn
¢) pozada-li zletily zak nebo zakonny zastupezletilého Zaka o jeho komisionaliepkousSeni zitvodu pochybnosti o
spravnosti hodnoceni na konci 1. nebo 2. polotgtkgn 561/2004 Sb., par. 69, odst. 9, v platné#nizn
d) ndidi-li reditel Skoly komisionalnifgezkouseni, kdyz zjisti, Ze v§ujici porusil pravidla hodnoceni

2) Komise pro komisionalni zkousky je nejnséficlenna (pedseda, zkousejicifipedici).Cleny komise jmenujgeditel Skoly.
Pokud jefeditel Skoly zarowvi vyucujicim, jmenuje pedsedu komise krajskyad.

3) Komisionalni zkousku podle odst. 1), pismenagnize 2ak v pisluSném pololeti z danéhoeain®tu konat pouze jednu.
4) Komisionalni zkouSku podle odst. 1jibe Zak konat v jednom dni nejvyse jednu.

5) Zkouska mize byt Ustni, pisemnéa nebo prakticka podle chanakiednttu.

6) Vysledek zkousky vyhlasiedseda viejré v den konani zkousky.

7) O komisionalni zkouSce seffmije zadznam (je s@asti dokumentace).
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Cast sedma

Zawrecna ustanoveni

1) Tento Skolnfad je v pIném rozsahu platny pro Skolu a jeho wstani se vztahuji
v piimétené mie i na akce p@dané Skolou.

2) Doplrek Skolnihoradu tvai Organizéni fad Skoly (samostatriast), ktery obsahuje konkrétnidiprovoznitady pro
vyuku ve Skole ve specializovanyctebnach.

3) Seznameni se Skolni@dem zajisti:

a)reditel Skoly
- zvéejréni jej na pistupném mistSkoly a zfisobem umaiujicim dalkovy pistup
- prokazatelnym Zfgobem s nim seznami zéstmance Skoly
- informuje o jeho vydani a obsahu zakonnéupie nezletilych zak

b) tidni Wwitelé s nim prokazatelnym #pobem a podrolirseznami zaky svéidy, ktei to potvrdi svym podpisem

Skolnitad vstupuje v platnost dnem 1. 9. 2011

Ing. JosefIneman
reditel Skoly
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SKOLNI RAD

VysSSi odborné skoly



Skolnitad je vydavan zejména na zakagikonas. 561/2004 Sh., ofpdskolnim, zakladnim, igdnim, vyssim odborném a
jiném vzdlavani (Skolsky zakon, v platnémeém) a Vyhlasky MSMTE. 10/2005 Sb., o vySSim odborném &t&dani (v platném
zreni).

Skolni fad stanovuje pravidla, ktera je nutno respektoahy, Skola mohla pinit své poslani a aby byly vyeny giznivé
podminky pro vyuku v budovach Skoly.

Student se dobrovolnym rozhodnutim ke studiu zgeazdre dochazet do Skoly &dre se vzdlavat a osvojovat si znalosti a

dovednosti stanovené&ebnimi osnovami, dodrZzovat zasady spefeského styku a sluSného chovani a plnit vSechuinposti
stanovené Skolniadem.
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Cast prvni

Prava studeiit

— byt sezndmen stabnim planem, formami vyuky, se Skolnfadem i s jejich ipadnymi zn¢nami,

— Ucastnit se v fedepsaném rozsahu povinnéhodonéni a odborné praxe podle rozvrhu hodiislpSné studijni
skupiny a byt informovan offpadnych znsnach v obsahu a organizaci studia,

— pozéadat o Zazeni do nepovinného Wavani v fednetech stanovenych praiglusny vzélavaci program a studijni
skupinu na skolni rok a po schvéleni zadosti settotlyu:ovani zéastiovat,

— vyuzivat Skolni knihovnu k zdpceni studijni literatury a k pouziti vypetni techniky,

— byt na p&atku studia poten o cilech vz&lavani a jeho uplatmi v praxi i UspSném ukoteni vzdlavani a o
moZnostech dalSiho v&dvani,

— byt na p&atku vyuky poden o poZzadavcich aagobu klasifikace v kazdém v§ovacim pedmntu,
— nainformace o fibéhu a vysledcich svého vddvani,

— zanechat vz&lavani, pop. pozadat pisengro preruSeni vzélavani a o zrnu vzdlavaciho programu nebo
opakovani réniku,

— vyuzivat moznosti konzultaci s jednotlivymi icimi k problematice probiranéhgiva,
— znat hodnoceni svych praci a vykoridét opravené pisemné prace,

— mit nezkracenouipstavku mezi jednotlivymi vyiovacimi hodinami v souladu s rozvrhem hodin vydamym
piisluSnou studijni skupinu,

— pozéadat o uznariést&ného nebo uceleného wéni dosazenéhar@dchozim studiem na zakkapredlozenych
dokument o predchozim studiu,

- byt seznamen s'edpisy o bezpmosti a ochrafizdravi ffi praci, hygienickymi pedpisy i redpisy pozarni ochrany,

— naochranuied glesnym a duSevnim nasilimigal social§ negativnimi jevy af&d projevy diskriminace a
nep‘atelstvi,

— podavat podéty a navrhyrediteli Skoly prosednictvim vedoucihoditele nebo Studentského vyboru,
— pii studijnich nebo osobnich problémech vyuzit kotamilse Skolni psycholoZkou,

- sdruzovat se, vyt¥at organ pro jednani se zastupci Skoly — Studentghkgr,

- volit do Skolské rady a byt volen do Skolské rady,

- vyuzivat Skolni jidelnu, bufet a napojové automaty,

— v obou budovach vyuzivat WiFkipojeni a techniku na chodbéach Skoly.
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Cast druha

Povinnosti studeiit

fadre dochazet do Skolyi@adre se vzdlavat,
dodrzovat Skolnfad v plném rozsahu,

Ucastnit se povinného i nepovinného (pokud si nepovtedn®t zvoli) vywovani stanoveného rozvrhem pridspuSnou
studijni skupinu, dodrZzovat vyavaci dobu, rozsahr@stavek a plnit dalSi povinnosti vyplyvajici z angace vzdlavani,

dokladat dvody své nefitomnosti ve vydovani v souladu s podminkami stanovenymi Skolféidem,

informovat_neprodlehivedouciho &itele o zn&n¢ zdravotni zpsobilosti, zdravotnich obtizich a jinych zavaznych
skute&nostech, které by mohly mit vliv nagh vzlavani,

oznamit vedoucimuditeli do 3 drii podstatné z#ny v osobnich Gdajich (bydIi&t
rodinny stav, zrina zdravotni pojifovny aj.),

ve Skole a p akcich psadanych Skolou dodrzovat spédmské zasady a pravidla sluSného chovani, resgktov
pracovniky Skoly i ostatni studenty,

plnit pokyny pedagogickych pracoviiikydané v souladu s pravnintigapisy a Skolnintadem,

pri poradani mimoskolnich akci jsou vSichni studenti poviespektovat pokyny pedagogickych pracovrdakdodrzovat
rezim stanoveny vedoucim akce,

v prostorach Skoly udrzovat falek, dodrzovatipdpisy o bezpsosti a ochrahizdravi g praci, fredpisy pozarni
ochrany a hygienickétpdpisy tak, aby nedochazelo k poSkozovani zdravigiivce nebo ostatnich studént

zavady ohroZujici bezpmrost, zdravotni potiz& Graz hlasitneprodler# vyucujicimu, vedoucimuditeli nebo nejblizSimu
pracovniku Skoly,

Uraz vzdy neprodleénohlasit vy@ujicimu, ktery dle pdieby zajisti oSéeni, dalSi postup zajisttiglusny zastupcieditele
Skoly dle vyhlaSky. 64/2005 Sb., v platném &mi,

Setit majetek Skoly ve vSech prostorach, Setaké zachazet se Zgpenym Skolnim invent&m, v fFipadt zavirtného
poskozeni (nap pomalovani, strhavati poSkozovani ceduli, vysek, lavic, zidli, péitact aj.) bude studentovi nebo celé
studijni skupig predepsana vznikla Skoda k firtani Uhrad (8 391 zakoné. 262/2006 Sb., v platném &),

v uréenych @ebnach Skoly sefpzouvat, boty a svrchni &®d ukladat do skni, tyto prostory zamykat, wipad
nedodrZeni&chto podminek Skola neodpovida zasgbenou Skodu, v Satnich prostorach nenechavafinhotovost a
jiné cennosti (nap mobilni telefony), za jejich ztratu nenese Slkad@powdnost,

ihned vyrovnat vSechny zavazkyud Skole (&ebnice, odborné knihy apod.),

za ztratu nebo zaviné poskozeni inventa Skoly bude pozadovéna odpovidajici fitrdméahrada nebo kosmlané
pomicky,

téidit odpad a odevzdavat jej do oZaaych sbrnych nadob na chodiskoly nebo
v u¢ebnach.
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Studentim je zakdzano:

— pouZivat pi vyu¢ovani mobilni telefony @etr posilani SMS) a jakakoliv nahravaci
a prehravaci elektronicka giaeni (nap. MP3); jejich noSeni do Skoly je na vlastni zodfznost,

- neopraviing jezdit ve Skole vytahem,

- ve Skole, okoli Skoly aipsSkolnich akcich je zakazano keui, piti alkoholu aiinaseni ¥ci, které by ohrozovaly
bezpe&nost a zdravi osob (zejména bodnénsen stelné zbray, ziva zvtata apod.),

— délat reklamu, distribuovat, drZet a uzivat drogwylkdbve, omamné a psychotropni latky, poruseni mkdkazu bude
posuzovano jako zavazné a za&wié poruseni Skolnihicidu,

— vyklaret se z oken teben (nebezgé arazu), vyhazovat jakékoliiedmeéty z oken,

- zapojovat vlastni elektrospgebice do Skolni sé&
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Cast treti

Organizace vyépovani, pobyt studeiitve Skole

1) Provoz skoly

b) Budovy Skoly se oteviraji v posld - patek v 6,45 hodin.
Budova A se zavira: postl — ¢tvrtek v 18.30 hodin
patek v 17 hodin
Budova B se zavira: po#id— ¢tvrtek v 18.30 hodin
patek v 16 hodin

b) Teoretické vytiovani zé&ina podle platného rozvrhu a jeho organizace jiedaa:

vyucovaci trvani vyucovaci trvani

hodina hodina

0. hod. 7,10 - 7,55 7. hod. 13,35 - 14,20
1. hod. 8,00 - 8,45 8. hod. 14,25 - 15,10
2. hod. 8,55 - 9,40 9. hod. 15,15 - 16,00
3. hod. 10.00 - 10.45 10. hod. 16,05 - 16.50
4. hod. 10,55 - 11,40 11. hod. 16.55 -17.40
5. hod. 11,50 - 12,35 12. hod 17.45 - 18.30
6. hod. 12,45 - 13,30

2) Studenti musi byt na &atku Skolniho roku prokazateélproskoleni vedoucimditelem
a Wwiteli ve vybranych odbornychéebnéch (vypeetni technika apod.)podle Zaznamu o Skoleni student

3) R vstupu do Skoly studenti pouzivajpovy systém.
4) Studenti dbaji pokyndohlizejici sluzby &iteltt na chodbach.

5) Po zvogni na vy@ovaci hodinu studenti zaujmou sva mista. Nedoditaeivywujici do gti minut po zvogni do Fidy,
nepitomnost vydujiciho ohlasi zastupteditele.

6) V webnach zachovavaji studetistotu a psadek, zvlast v lavicich a na podlaze. $eskolni zaizeni (nepisi po lavicich
apod.). Z&zeni keben je sepsano v inventarnim seznamu, nesniésegiovat bez ¢domi majetkéky Skoly.

7) Po skoneni vywovani v dané ¢ebre studenti zvednou Zidle a zanechajfguek v lavicich (za¥ena okna, zhasnutaha,
smazanou tabuli). Za zapomenuéiskola nerti. Nalezené &ci studenti pedaji do studijniho odteni nebo kanceta
zastupd.

8) Studenti vyizuji administrativni zalezitosti ve studijnim adieini jen v dedni dol.

9) Do Skolni budovy nemaji volnyistup cizi osoby.
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Cast &tvrta

Dochazka do vysSSi odborné skolgadt na vydovani

1) Ugast studerit na grednaskach, céenich a exkurzich ve vyavacim gedntu je povinna. Nesplni-li
student minimalni p&et procent dochazky stanovené yjicim v kazdém fedmétu daného obdobi,
nemize byt hodnocen. Toto ustanoveni se nevztahujéipad¥adre omluvené nefitomnosti z dvodu
nemoci (Iekéské potvrzeni). V fipac, Ze ma studenttSi, nez povolenou né&pomnost pi vyuce
daného pedmetu, owti vyucujici vhodnym zgsobem, Ze studentivo daneho obdobi zvladl.

2) Fxi praktické gipraw student, ktera se uskut&uje formou odborné praxe na pracovistich fyzickych
nebo pravnickych osob, které maji opré&vink ¢innosti souvisejici s danym oborem vl#hi a které
maji se Skolou a studentem uaw smlouvu o obsahu a rozsahu odborné praxe aipkécoh pro jeji
konani, se vztahuji na studenty ustanoveni Zakogmi&ce. Tato ustanoveni upravuji pracovni dobu,
bezpeénost a ochranu zdravfigpraci, péi
0 zaméstnance, pracovni podminky Zen a mladistvych d geslpisy o bezpmosti
a ochras zdravi i praci.

3) Reditel Skoly niZze umoZnit dlouhodabnemocnému studentoviipravu a vykonani zkousek v terminech, které stanov

Individualni vzalavaci plan

Reditel Skoly niZe v zavaznych a édodrinych gipadech (naib samoZivitelka, pge o malé dit, Spikovy sportovec,
dlouhodoba rekonvalescence aj.) vyjimé&povolit studentovi na jeho Zadost ¥lvani podle individualniho vZthvaciho
planu.

1) Pisemna zadost musiisplat ukité nalezitosti:
- odivodreni Zadosti, u zdravotnichidoda dolozit dopordeni [€kde,
- vyjadeni vedouciho ditele, vedouciho ifedntové komise pro dany vthvaci program,
- pilohu k zadosti, ktera obsahuje seznam vSéetgtia v daném réniku s uvedenim gitu procent zavazné&asti. Na
sestaveni planu se podili vedoudtel, vedouci pednttové komise a vyujici prislusnych pedneti. PredloZzenou
Zadost s filohou schvalujéeditel Skoly.

2) O dochazce musi byt vedena prokazatelna evidence

3) S povolenim planu individualniho wévani seznami vedouctitel jednotlivé vygujici ve studijni skupia domluvi s
nimi zpisob evidence dochazky.

4) Za kontrolu spléni stanoveného individualniho planu zodpovida vetatitel.

Zn¥na vzd&lavaciho programu

1) Reditel 3koly niize povolit znénu vzalavaciho programu na dané 3kole, je-li studentwatret zpisobily ke studiu a
vykonu povolani, na které se mégsavovat v no¥ zvoleném vzdldvacim programu aspSre vykona rozdilové
zkousky. Obsah, rozsah a termin rozdilovych zkob&ekoceni i reditel Skoly.

2) Zménu vzdilavaciho programu povolujeditel Skoly na zékladpisemné Zadosti.
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Preruseni vzélavani

1) Reditel Skoly niize grerusit studentovi vadavani na zaklatlpisemné Zadosti a to az na dobu dvou let. Po digsuseni
vzdklavani pozbyva veskerych prav a vyhod studentaysSkjolpirestava byt studentem Skoly. Po uplynuti dofgrgseni
vzdklavani pokrauje student v tom &miku, ve kterém bylo vzdavani geruseno.

2) Na zadost studentaiire byt geruseni vzélavani ukokeno i gred uplynutim doby igruSeni vzélavani, nebrani-li tomu
zavazné tvody.

Postup do vySSiho &niku

1) Hodnoceni vysledkvzdelavani studerit upravuje ustanoveni § 99 zakan&61/2004 Sb., v platnér
zréni a ustanoveni 8§ 5 vyhlaSky10/2005 Sh., v platném ami. Do dalSiho obdobi postoupi studel
ktery usgsnre spinil podminky stanovené vddvacim programem praiglusné obdobi. Vysledky
vzdklavani studerit v jednotlivych gednetech jsou hodnoceny znamkami:

1 — vybor@

2 — velmi doke
3 — dobe

4 — nevyha¥/la.

Studenti jsou hodnoceni vzdy zégusné obdobi. Hodnoceni se zapisuje do vykazudiusa tidniho
vykazu. Vykaz o studiu slouZi studentovi jako doktavzdlavani ve vyssi odborné Skole.

Opakovani roniku

1) Reditel Skoly niize povolit opakovani gmiku studentovi, ktery nesplnil podminky stanovenélavacim programem pro
prislusné obdobi a podal pisemnou zadediteli Skoly (progednictvim vedoucihoditele).

2) Pokud nebylo povoleno opakovanéméku, pestava byt studentem Skoly.

Zanechani vz&gavani

1) Jestlize student hodla zanechatdadani, sdli to pisems rediteli Skoly. Studentigstava byt studentem vyssi odborné
Skoly dnem nasledujicim po dni, kisditeli Skoly bylo dortieno sdleni o zanechani vthvani, pop. dnem uvedenym ve
sckleni o zanechani vthvani.

2) Jestlize se student redtni po dobu nejmér20 vywovacich di vyu¢ovani a jeho neiast nenfadré omluvena, vyzve ho
feditel Skoly pisem# aby neprodlehdolozil divody své nefitomnosti; zarovié upozorni, Ze jinak bude student
posuzovan, jako by vzthvani zanechal. Jestlize do 3 tydsd doréeni vyzvy student do Skoly nenastoupi nebo nedolozi
davod nepitomnosti, posuzuje se, jako by poslednim dnemlkéty vzdlavani zanechal; timto dnenigstavéa byt
studentem Skoly.
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Cast pata

Opravné zkousky

1) Student, ktery nevykona 2. opravnou zkouskuégspnebo se k jejimu konani nedostavi, neptbsfe zavaznychiod
muzeieditel Skoly studentovi stanovit ndhradni termineepé zkousSky nejpozd do konce z#é nasledujiciho Skolniho
roku.

2) Student se fize ze zavaznychidodi (zejména zdravotnich) pisegnomluvit nejpozdji den gred jejim zahajenim,
vyjimeené nejpozdji do 3 dni od terminu zkousSky.

3) Odstoupi-li student od zkouSky po jejim zahajpnsuzuje se, jako by zkouSku vykonal neégsf

Komisionalni zkouska

1) Komisionalni zkouSku kona studentehto pipadech:
a) rozdilové zkousky
b) povoli-liteditel 2. opravny termin zkousSky
c¢) na&idi-li reditel Skoly komisionalniigzkouseni, kdyz zjisti, ze v§ujici porusil pravidla hodnoceni
d) pozada-li student o komisionaliépkouseni zi/odu pochybnosti o spravnosti hodnoceni na koneeho 2.
zkuSebniho obdobi

2) Komise pro komisionalni zkousky je nejndéticlenna (gedseda, zkousejicifipedici).Cleny komise jmenujgeditel Skoly.
Pokud jefeditel Skoly zarowvie vyucujicim, jmenuje fedsedu komise krajskyad.

3) Komisionalni zkousku podle odst. 1), pismenach)d) mize student vifisluSném pololeti z danéhdganttu konat pouze
jednu.

4) Komisionalni zkouSku podle odst. 1jire student konat v jednom dni nejvySe jednu.
5) ZkouSka nize byt Gstni, pisemn& nebo prakticka podle chanaktedntu.
6) Vysledek zkousky vyhlasiedseda viejré v den konani zkousky.

7) O komisionalni zkouSce seipmije zaznam (je s@dasti dokumentace).
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Cast Sesta

Zawrecna ustanoveni

1) Tento Skolnfad je v pIném rozsahu platny pro Skolu a jeho wstani se vztahuji
v piimétené mie i na akce p@dané Skolou.

2) Doplrek Skolnihoradu tvai Organizéni fad Skoly (samostatriast), ktery obsahuje konkrétnidiprovoznitady pro
vyuku ve Skole ve specializovanyctebnach.

3) Seznameni se Skolni@dem zajisti:
a)reditel Skoly

- zvéejréni jej na pistupném mistSkoly a zfisobem umaiujicim dalkovy pistup
- prokazatelnym Zfgobem s nim seznami zéstmance Skoly

b) vedouci titelé s nim prokazatelnym #pobem a podroirseznami studenty své studijni skupinyfikte potvrdi svym
podpisem

Skolnitad vstupuje v platnost dnem 1. 9. 2011

Ing. JosefIneman
reditel Skoly
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Pouéeni zaki

Podminky k zajisténi bezp&nosti a ochrany zdravi 7aki VOS a SPSD

1.

2.

7.
8.

9.

Skola zajiuje bezpénost a ochranu zdravi Z#kii vzdglavani a s nimiffimo souvisejicich
¢innostech a poskytuje za nezbytné informace k zaji$ti bezpénosti a ochrany zdravi.
Bezpe&nost a ochranu zdravi Zékaji¥uje reditel Skoly zejména pedagogickymi zgstmanci,
piipadré dalSimi zletilymi osobami, které jsoutgmbilé k pravnim Ukaim a jsou

v pracovipravnim vztahu k pravnické osglktera vykonav&innost skoly.

Zaci jsou pravidel& proskolovani vzdy na zatku nového Skolniho roku svyiidnim witelem
a witeli odbornych pedméta z bezpeénosti a ochrany zdravi a z poZarni ochrany.

Z tohoto proSkoleni je proveden zapis dahi knihy a podepsana prezémi listina.

Skola vede evidenci Grazak:, (evidenci vede Ing. Karel Zika — zastupeditele) k nimz do3lo
pii ¢innostech uvedenych v odstavci 1 a zasila kopmadw o UrazuiisluSnym institucim a
zadkonnym zastughen. Original zadznamu o Urazu Zakistava v dokumentaci skoly.

Pti evidenci Ura# Zaki a sepisovani zaznamu o Urazu Zaka Skola postumgeladu

s ustanovenimi vyhlasky MSMJ. 64/2005 Sb.

Kniha Urazi je v Zakovském sekretariatu.

V uc¢ebnéch a ostatnich prostorech Skoly nenirédovoleno otevirat oknajiptupovat

k otewenym okrim.

Je zakazano manipulovat s dgwm ohgm, s topnymidlesy a oswtlovacimi glesy.

10. Zaci nesmi zapojovat do sjakékoliv elektrické spoebice nebo n#adi. Vyjimku tvdi pripady,

kdy jsou k tomu vyzvani vytujicim v rdmci vyuky.

Pokyny pro zaky VOS a SPSD ¥ prechazeni mezi budovami skoly.

Zaci, ktgi v ramci vyuky pechazi z jedné Skolni budovy do druhé, jsou powilatirzovat zejména tato
bezp&nostni opatni:

1.
2.
3.

Pri prechazeni mezi budovami Skoly Zaci pouZzivaji polaniky.

Pokud Zaci vstupuji do vozovky, pouzivaji vyZeaé pechody pro chodce.

Pri prechazeni uliceiled budovou B dbaji Zaci zvySené opatrnosti s olnhedle projizdjici
vozidla.

4. Z&ci bezdvodns nevstupuji do vozovky.
5.
6. V ptipadt vzniku Grazu Zakaipprechazeni mezi budovami Zaci neprodlerformuji o této

Pokud Zaci fechazeji do druhé budovy vipmnosti vyédujiciho, dbaji jeho pokyhn

situaci tidniho witele a vedeni skoly.

Dohled nad Zdky mimo Skolu

Pri akcich konanych mimo Skolu nesmi na jednu osktaua zajiSuje bezpeénost a ochranu zdravi a8k
pripadnout vice nez 25 zakVyjimku z tohoto pétu mizZe stanovit s ohledem na nénost zaji&ni
bezpeénosti a ochrany zdravi Zéakeditel Skoly.

Hi akcich konanych mimo Skolu, kdy mistem pro shrbaai Zaki neni Skola, z&né dohled 15
minut pred dobou shromadi na uteném mist. Po skokeni akce dohled kanna gedem uéeném
misk a v redem stanovenégase. Misto &as shromazshi Zaka a skokeni akce oznami Skola
nejmeért jeden den fed konanim akce, kduzakonnym zastugien Zaki, nebo pimo zletilym zakm.
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Podle rozhodnuteditele Skoly mohou dohled konat vedle pedagogicky@covnik i jiné
osoby, které jsou zletilé, pdrzpasobilé k pravnim ukaim a jsou v pracowpravnim vztahu ke Skole.
Tyto osoby musi byitadré pouweny o povinnostech dohledureditel Skoly o tomto pateni provede
pisemny zaznam, ktery osoba ptana dohledem podepiSe.

Pedagodgii pracovnici vykonavaji podle pokgrieditele dohled i mimo Skolu, nappri
praktickém vydovani, @i praktické gipraw, pii kurzech, exkurzich a jinyctinnostech
vyplyvajicich ze Skolnich vadvacich prograrn pri U¢asti na soutzich, gehlidkach pofipact pri
jejich pripraw a na jinych akcich organizovanych Skolou.

Ri akcich konanych mimo Skolu, kdy jsou jejictastnici ubytovani v objektech jinych osob,
dodrzuji Zaci pedpisy k zaji&ini bezpénosti a ochrany zdravi agdpisy o pozarni ochrarmplatné
v téchto objektech. Z&ci dodrZuji stanoveny rezim dmpekyny vydané pro dobu tiniho klidu. Za
seznameni zaks €mito pokyny a za kontrolu jejich dodrzovani odpavitedouci akce nebo jim
ur¢eny pedagogicky pracovnik. Vedouci akce rozhodnapisobu provaédni dohledu v do¥é noéniho
Klidu.

Zahraniéni vyjezdy

Skoly odpovidaji za bezfrmst a ochranu zdravi zékii zahranénich vyjezdech, které
organizuji v ramci vzélavani nebo s nimipmo souvisejicictinnostech. O konkrétnich ogahich a
poweni zaki, piipadre jejich zakonnych zastupgcse pdizuje pred uskuténénim vyjezdu zdznam o
poweni podepsany jehaastniky. RPiméient se pouZiji ustanoverl. 15 a 16. Mezi astniky
vyjezdu do zahragi zaradi Skola pouze ty Zaky, Kigredlozi pisemny souhlas zakonného zastupce
Zaka nebo zletilého Zaka a maji uEne pojiséni odpowdnosti za Skodu platné na UzentispuSného
statu a pojigini lI&cebnych vyloh v zahradi nebo v pipad vyjezdu doclenského statu Evropskeé unie
maji Evropsky pitkaz zdravotniho pojighi nebo potvrzeni tento fkaz nahrazujict.

LyZzarsky vycvik

(1) Lyzasky vycvik je veden pedagogickymi pracovniky,iktedpovidaji za&innost instruktoi.
Jejich kvalifikaci si o¥¢fi feditel Skoly. Praci instruktartidi vedouci kurzu wenyieditelem Skoly,
ktery téZz schvaluje plan vycviku. Vedouci kurzieg odjezdem na lyzsky vycvik upozorni na
nutnost séizeni bezpénostniho vazani lyzi. Zaci prokazirseni bezpénostniho vazani lyzi
potvrzenim servisu, pdpéestnym prohlaSenim zakonnych zastupebo svym v fipad zletilych
Zak.

(2) Zzaradnou organizani pripravu kurzu odpovida jeho vedouci. Zgjige vhodny objekt,
dopravu, poteni Zak o predpisech a pokynech k zafiaf bezpé&nosti a ochrany zdravi ZakFxi
realizaci kurzuidi ¢innost jednotlivych pracovnik dba na dodrZzovani stanoveného programu
praktickeé i teoretickéasti kurzu.

1) § 2 vyhlasky. 48/2005 Sb.
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(3) Doporguje se, aby zakonni zastupci nezletilého Zakatéiztaci predlozili pred odjezdem
prohlaseni o tom, Ze je Zak zdravy a ve stavu stBmpabsolvovat lyzaky vycvik.

(4) Red odjezdem na kurz se dopéuje sjednat pojistnou smlouvu s pgp&nou. (Jednorazoveé
Urazoveé pipojisténi zaka, pojis€ni z odpo¥dnosti za Skodu vzniklouipvykonu povolani.)

(5) Wastnici kurzu jsou povinni dodrZovatempisy a pokyny vedouci k zaji#i bezpénosti a
ochrar¢ zdravi, wetné pravidel bezpéného pohybu na sjezdovych &bckych tratich. U Zakse i
lyZzarském vycviku na zakladzhodnoceni rizik dopotwje pouzivani lyzéskych ochrannychipeb.

(6) Zaci jsou roztleni do druzstev podle své vykonnosti a zdravotrstavu. Bi roziazeni do
druzstev se nevyzaduje od Uplnyckk&@aniki predvedeni vykonu, ktery by byl nad jejich sily, ale
zaradi se pimo do druzstva. Tato hlediska jsou dodrZzovanaitibehu vycviku, @i vybéru mista
vycviku, zvI4S¢ téZ na sjezdovych tratich a za ztizenych podminalkzledovatiém povrchu, za
snizené viditelnosti a podobnDruzstvo ma nejvySe 18ena, u Zaki se zdravotnim postizenim
se p@et snizuje vzhledem k charakteru postizenitizalklal3im okolnosterh.

(7) Péi o zdravi ¢astniki je povinen zajistit vedouci kurzu nebo instrukitery ma pro tuto
praci potebné pedpoklady, znalosti affpadre i kvalifikaci. U¢astni-li se kurzu vice nez 30 Za#o
15 let, je patebné ustanovit zdravotnika; podrobnosti upravujédwi gedpis?

(8) Zpravidlaiteti den lyz#ského kurzu se dopatuje z hlediska zdravotniho izlit odp@&inkovy
palderf s aktivnim programem a bez Iyg&ého nebo snowboardového vycviku.

(9) Lanovky a vleky se pouzivaji jen pro orgawany vycvik porddném podeni o vSech
pravidlech a bezgmostnich pedpisech o jizéina vlecich a lanovkach.cBem pobytu na horach je
nutné dodrzovat pokyny Horské sluzby a respektayatrazné znéy. Za nepiznivych podminek
(husta mlha, s¥hova botie, teplota pod minus Z apod.) se vycvik a horské vylety omezuiji,
popripact nekonaiji.

(10) Vycvik se provadi v terénu, ktery odpavigzaske vysglosti ¢leni druzstva. ZvySena
pozornost sednuje vykEru terénu pro zdnajici lyzae, zvlasé s bezpenym dojezdem.

(11) Ri vyletu jedou Zaci ve skupénv pravidelnych odstupech, které s& gniZzené viditelnosti
zkracuji az na dotek. Skupinaigdi pokyny vedoucihofesunu (wuje vedouci kurzu), ktery jede
v ¢ele. V zavru jede vzdy zkuSeny ly2aV pribéhu akce se pravidedmprovadi gpekontrolovani
poctu Castniki. Totéz se provadiipjejim zakorkeni. O trase dasovem planu vyletu musi byt
informovan vedouci kurzu a odpé&ny zastupce ubytovacihoizzeni.

(12) Uvedené zésady se dodrzujimgiere i pii lyZarském vycviku konaném v hodinach
télesné vychovy v migtnebo blizkosti Skoly.

(13) Do programu lyZakého kurzu je mozno gadit i vycvik na snowboardu, pokud jsou zardve
dodrZzovana pravidla k zaji&ti bezpénosti a ochrany zdravitfpjizdé na snowboardu.iPorganizaci
vycviku je nutno dbat na to, aby nedochazelo kézkahezi (tastniky obou vycvik.

2) § 11 vyhlasky &. 73/2005 Sb., vyhlagka &. 48/2005 Sb.
3) § 11 z&kona. 258/2000 Sb.
4) § 8 odst. 2 vyhlasky. 106/2001 Sb.
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Sportovné turistické kurzy

(1) Red zahajenim kurzu jsowastnici podeni Skolou o vhodné vystroji.iPnastupu na kurz je
provedena wenym pedagogickym pracovnikem jeji kontrola. Betxgtmného vybaveni nemohou byt
Z4ci do kurzu fjati. Zakonni zastupci Zaka a zletily ZakeploZi ged odjezdem prohlaSeni o tom, Ze
je zak zdravy. Rowt¥ se doporéuje p'ed zahajenim kurzu sjednat pojistnou smlouvu sSpamynou.
(Jednoréazové Urazovéipojisteni Zaki, pojis€ni pedagogickych pracovnik odpowdnosti za Skodu
vzniklou pri vykonu povolani.)

(2) Kurzy vedou pedagagi pracovnici, kt& odpovidaji za&innost instruktoit. Jejiché¢innostiidi
a kontroluje vedouci kurzu. Zaravé&ontroluji dodrZzovani fedpigi k zajiS€ni bezpénosti a ochrany
zdravi. Zaci se &i do druZstev podle vykonnosti. Druzstvo méa negvi& 74k, pokud neni
zvl4Stnimi gedpisy a timto pokynem stanoven pgkterécinnosti p@&et nizsi. Druzstvo Zakskol a
ttid samostathurcenych pro Zaky se specialnimi wtéivacimi potebami tvdi polovina nejvyssiho
poctu Zaki tridy stanoveného zvlastnintquipisent. Paset pedagogickych pracovriikiesmi byt
mensi neZ peet druzstev. Kurzy s gtem do 30 Zak musi doprovazetitzletilé osoby, které
jsou plre zpisobilé k pravnim Ukaim a v pracovépravnim vztahu ke Skolefigemz minimalg
jedna osoba musi byt pedagogickym pracovnikem.

(3) Pedagogti pracovnici a instrukio jsou povinni dbat na aroviepohybové vysgosti,
piredchozi vycvik, vykonnost a zdravotni stavizaRéhem kurzu (vyletu) phlizeji k aktualnimu
pocasi, z&azuji Kas a v pimérené mie prestavky pro odpéinek. O trase @asovém planu kurzu
(vyletu) musi byt informovan vedouci kurzu, pggac odpowdny zastupce ubytovacihoizzeni.

(4) Red zahajenim cyklistického kurzu & vedouci kurzu povinné vybaveni, technicky stav
jizdnich kol (&etné povinnosti mit ochrannouritbu) a znalosti Zak o pravidlech silniniho
provozu® bez jejichz znalosti se zaci nemohou kurztaatnit. V silngnim provozu ma druzstvo
maximalré 10 cyklisti, za které odpovida vedouci druzstva. Traisspnu voli vedouci kurzu
s ohledem na vykonnost a zdravotni stavizé&la stav a frekvenci dopravy na komunikaci atd. P
ptesunech v ramci cyklistického kurzu za dopravnitmvpzu musi byt na zatku a na konci skupiny
zletil4 osoba, ktera je prepisobila k pravnim Ukaim a v pracovépravnim vztahu ke Skole,
pticemZ minimalg jedna osoba musi byt pedagogickym pracovnikem.

(5) Red zahajenim kurzu vodni turistiky zjisti vedouarzu stupé plavecké vysglosti zaki.
Vedouci kurzu odpovida za zhodnoceni stavu sjiziltr@asy. Pedagogicky pracovnik odpovida
nejvyse za @ kanoi (kajak) nebo za d¥ pramice (rafty). B obtiznéjSich podminkach vedouci kurzu
pocet lodi na jednoho pedagoga sniZi. Z&ci jsou vybiapié jizdé plovaci vestou, b jizdé na divoké
vodé nebo obtiza sjizdnych propustech plovaci vestourdlqpu. Pokud se v fibéhu jizdy na divoké

vodé podminky zhorSi nebo se zvysi riziko, vedouci kiyfzdu gerusi nebo sjizthi ukorgi.

(6) Ri horskeé turistice je pedagogicky pracovnik poviseznamit Zaky s moznym nebetime
hrozicim v horach.iPhorskych tarach se mustisledre respektovat momentalni zdravotni staviak
aktualni podminky (zejména p&wnostni), zn&eni a pokyny Horské sluzbyréd za&atkem tury
pedagogicky pracovnik informuje vedouciho kurzudaam£dného zastupce ubytovacihaizani o
sneru, cili tiry a o pedpokladanéntase navratu. Pedagogicky pracovnik hlésito osobam, pokud
to situace umaiuje, eventualni zdrzeni. Na horskou turu doprovi&ejzstvo nebo skupinu zak
vzdy nejmén dvé zletilé osoby, které jsou pirepasobilé k pravnim Ukaim a v pracovépravnim
vztahu ke Skole,fxéemz minimalg jedna osoba musi byt pedagogickym pracovnikem.

5) § 11 vyhlasky €. 73/2005 Sh.
6 Zakon¢. 361/2000 Sh. o provozu na pozemnich komunikaziolzngng nekterych zakon, ve zréni pozda;jsich gredpigi.
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(7) Horolezecky vycvik, getre zakladniho kurzu, vede pedagogicky pracovnik,keetpovida za
¢innost instruktora élenaCeského horolezeckého svazii goodrzeni vSech pravidel k zajst
bezpeénosti a ochrany zdravi stanovenych horolezeckymeva

Zpracovano na zaklgddetodické pokynu MSMTj. 37 014/2005-25 ze dne 22.12.2005).

Ing. JosefIneman
reditel Skoly

63



VySSi odborna Skola ai®dni pfimyslova sSkola dopravni v Praze 1, Masna 18

PRACOVNI RAD ZAM ESTNANCU
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1. ROZSAH PUSOBNOSTI

Pracovnfad je zavazny pro zastnavatele a vSechny jeho zZstmance, neni-li dale uvedeno jinak. Pragovn
pravni vztahy zagstnavatele a za¥atnand upravuji Zakony. 262/2006 Sbhg. 563/2004 Sbg. 561/2004 Sb.,
Vyhlasky¢. 317/2005 Sbg&. 263/2007 Sb., N&eni viadye. 75/2005 Sb. a dal3i obécplatné pravni fedpisy.
Tento pracovnfad bliZze rozvadi ustanoveni uvedenych pravnfedgisi podle podminek Skoly.

2. POVINNOSTI ZAM ESTNAVATELE A ZAM ESTNANCU SOUVISEJICI S UZAV RENIM
PRACOVNIHO POM ERU

a) Pred vznikem pracovniho pamu vyplni uchaze& o zangstnani Zadost ofjjeti do pracovniho posnu a
predloZi:
- obcansky ptikaz
- doklady o dosazeném vddni
- doklady o péib¢hu predchoziho zastnani
- vypis z evidence Rejsku tresti CR, ktery nesmi byt starsi 3ssiai
- doklad o zdravotni Zsobilosti.

UDOHOD O PRACOVNIM POMRU a DOHOD O PRACOVNIINNOSTIse toto ustanoveni
vztahuje pouze na pedagogické praggvni

b) Pracovni smlouvuieda zamsstnavatel zagstnanci nejpozji v den nastupu do prace. V den nastupu do
prace mu vyda platovy vyn

c) Druh prace se PRACOVNI SMLOUYX uvede v souladu s katalogem praci inagitel stedni Skoly. Jako
misto vykonu prace se sjednava Praha. Vysilanégimance na pracovni cestu mimo toto misto musi byt
dohodnuto v pracovni smlo&webo jejim dodatku. Za¥atnanec fed nastupem pracovni cesty musi mit
vyplnén a schvalelCESTOVNI RIKAZ. Pracovni cesty v ramci mista vykonu prace musgbltaleny a
evidovany zastupceneditele Skoly.

d) Pracovni ndpl pedagogickych pracovnilke vymezena pedagogickymi dokumenty. Pracovnitnépl
ostatnich pracovnikpieda ¢Emto pracovnitm editel Skoly.

e) Zamestnanci jsou povinni neprodlémahlasit zastnavateli zrsny v osobnich a jinych udajich, rfap
shatek, rozvod, narozeni nebo Uniétdna rodiny, zrénu bydlisg, ziskani nové kvalifikace, zmu
zdravotniho stavu, zahgjeni trestnffeeni. Pedkladaji doklad o fizeném vykonu rozhodnuti sraZkami ze
mzdy a oznamuji neprodl&nalSi skuténosti majici vyznam pro praco¥pravni vztah, nemocenské
pojistni, daiové &ely apod.

3. POVINNOSTI SOUVISEJICi SE SKONCENIM PRACOVNIHO POM ERU

Red skorenim pracovniho po#nu zangstnanec informujéeditele Skoly o stavu péni uloZzenych Ukdl a
odevzda mu vypkny LIST VYROVNANIktery obsahuje potvrzeni o odevzdani vieebeswch pedmta,
pracovnich poriicek, ochrannych pracovnich prestii, knih a kltt. Pedagogicky pracovnik kr@ntoho odevzda
prislusnou pedagogickou dokumentaci a podklady pdmboeni Zak. Dale zanistnanec feda své misto
v kabinetu. KopilLISTU VYROVNANbbdrzi zanistnanec.

Zamgstnavatel poté vyda zastnanci potvrzeni o zafetnani a dalSi pisemnosti, tykajici se jeho osdbindaii.
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4. ROZVRZENI A NAPL N PRACOVNI DOBY

a) Rozvrzeni pracovni doby je ststi dodatku k pracovni smlouwJ pedagogickych pracovnikrychazi
rozvrzeni pracovni doby z rozvrhéimé vywovaci¢innosti, kterd je u pracovnikpracujicich na piny
Gvazek rozvrZzena dap pracovnich df v tydnu (nevztahuje se tiaditele Skoly a jeho zastupce). U
pracovniki pracujicich na zkraceny pracovni Uvazek seppracovnich dinzkracuje unirné tvazku.
Pracovni doba je rozvrzena vzdy daidkdy pedagogicky pracovnik konéimou vywovacicinnost nebo
se zi¢astuje dalSiho vz&lavani. Pracovni dohi@ditele Skoly a jeho zastupfe rozvrzena tak, abyhtery
z nich byl gitomen ve Skole v déb kdy probih& vyuka.

Ve dnech, kdy neprobiha vyuka, pimje reditel Skoly stykem s wejnosti gkterého ze
zamdstnan@ Skoly.

b) V pracovni dob stanovené obeé&rzavaznymi pravnimiiiedpisy konaji pedagadii pracovnici
4+ piimou vywovaci nebo vychovnotinnost
4+ préce souvisejici s toutinnosti.

Pracemi souvisejicimi gfmou vywovaci nebo vychovnotinnosti se rozugi zejména piprava na vytovani, fgiprava
ucebnich poricek, vedeni fedepsané pedagogické dokumentace, oprava pisempraaitzak a student, dohled nad zaky ve
Skole a pi akcich organizovanych Skolou, spoluprace se sdai@partnery, spoluprace se zakonnymi zastupki zése
studenty, spoluprace s ostatnimi pedagogickymiquiky, Skolni psycholozkou, metodikem prevencdyayda pée o
kabinety, odbornéagbny a sbirky, vykon praci spojenych s funkidrtiho Witele, (&ast na poradach, studium &st na
riaznych formach DVPP nad ramec doby stanovené zakonem

¢. 563/2004 Sh. Bkteré tyto prace, které nevyzadufitpmnost na pracovisti (s vyjimkou praci techniak&harakteru, ib
kterych by mohlo dojit k drazu) mohou pedagtigiracovnici vykonavat mimo mista vykonu prace.

c) Pracovni dobéini 40 hodin tyd®. F¥i rovnomerném rozvrzeni pracovni doby na jednotlivé tydngme
délka smny presahnout 9 hodin; je-li mezi z&stnancem a za¥atnavatelem dohodnuta jina Uprava
pracovni doby, nesmi délka 8ny presahnout 12 hodifustanoveni § 82 Zakoniku praciejdéle po 4,5
hodinach nefetrzité prace se poskytujéagtavka na jidlo a oddech v délce nejim@d minut. Tato
prestavka se nezagitva do pracovni doby. Rozsatimé pedagogick&nnosti je 21 hodin tydh Hodiny
piredem stanovené a odb&rsuplované nad tento rozsah jsou hodinamspd@etnymi Tydenni rozsah
pitimé pedagogick&nnosti Ize rozvrhnout nerovnameé tak, aby nebyl fekroien pfimérny rozsah fimé
pedagogické€innosti za obdobi nejdéle 26 tyidpo sol¢ jdoucich. V tydnu, ve kteréntipadaji rekteré
pracovni dny na planované Skolni akce {nppaxe, exkurze, vylety, prazdniny apodipa zamstnavatel
rozvrhnout pedagogickym pracoviik piimou pedagogickotinnost tak, aby nebyl v daném tydnu
prekraten rozsah fimé pedagogické&nnosti. Nerovnorérné rozvrzeni fimé pedagogick&nnosti a
rozhodnuti o znach v jejim rozvrZzeni musi byt pedagogickému pratiavi ozndmeno 1 tyderred
zaatkem obdobi, nagi je pracovni doba nerovnémé rozvrzena. Dodat®é znény v rozvrZzeni pimé
pedagogické€innosti, nap. z divodu neplanovahodpadlych hodin provétinelze.

V ptipact sjednani kratSi nez stanovené tydenni pracovnj seliinérné tomu snizi tydenni rozsakimée
pedagogické€innosti. Dojde-li k navyseni sjednaného kratSitecpwniho Gvazku, (n&poduwteni hodin
navic za nefitomného pedagoga) zvysi sedin¢ rozsahudchto hodin také posnnacést platu daného
pracovnika az do plného Gvazku a pInéhisitmiho platového tarifu.

Prespd@etnou hodinou je tedy 22. a dalSi hodinademhé v dané tydnu. Pedagogickému pracovnikovi Ize
v daném tydnu rigdit maximalré 4 presp@etné hodiny a dalsi I1ze s pracovnikem dohodnout.

d) Zamestnavatel vede evidenci pracovni dobiggp@etnych hodin a pracegsias.

5. PRAVA A POVINNOSTI ZAM ESTNANCU

a) Prava a povinnosti zafstnand vyplyvaji z uzavené pracovni smlouvy, Zakoniku prace a dalSichrabec
zavaznych pravnichiedpisi.
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b) ZameEstnanec ma pravo na rovné zachazeni. Citi-li séstaanec poSkozen visledku nerovného
zachazeni, mé pravo se domahat, aby bylo &po&id poruSovani prav.

c) Zamestnanec ma pravo na informace o projednani orgémida znén, rozhodovani zaéstnavatele o
poétu a struktile zangstnand, zakladnich otazek pracovnich podminek a bampsdi
a ochrany zdravfigpraci.

d) Zamestnanec ma pravo nahlédnout do evidence své pradoby a sdlit své gripominky.

e) Zamgstnanec je povinen podle poKymangstnavatele konat prace podle pracovni smlouvy

ve stanovené pracovni 8@bdodrzovat pracovni kazeplatnou legislativu a vritti predpisy
a fedpisy BOZP.

6. POVINNOSTI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIK U

a) Pedagogicky pracovnik vystupuje a jedtigonéni svych pracovnich kbl souladu s pravidly slusSnosti
a oltanského souZiti, s vychovnym poslanimiagbenim Skoly.

b) Pedagogicky pracovnik je povinen byt na pracovigtobs stanovené rozvrhem jehdimé vywovaci nebo
vychovnécinnosti a dohletl, v dok® zastupovani jiného pedagoga, v @8&bnéni praci souvisejicich
s @imou vywovaci povinnosti, které vyZaduiji jehtitpmnost na pracovisti, v délstanovené pro
spolupraci Skoly se zakonnymi zastupciakv dolg, kterou stanowvieditel Skoly.

¢) Pedagogicky pracovnik je povinen zejména:

+ vykonavat vychova vzdilavacicinnost s pihlédnutim k ochratZzaki pred riziky poruch jejich
zdravého vyvoje

+ vychovavat Zaky a studenty ve smystadeckého poznani a v souladu se zasadami

demokracie

dodrZovat stanoveny rozvrh hodigelni plany, tebni osnovy a jiné schvalengsbni

dokumenty, organizai predpisy a pedpisy k zaji&ni bezpénosti a ochrany zdravitiporaci

dale se vzé&lavat formou DVPP a samostudia

vykonavat dohled nad zaky

informovat studenty a Zaky o vysledcich jejich agani

spolupracovat se zdkonnymi zastupcitzak

spolupracovat se Skolni psycholoZkou a metodikesugarce

zachovavat ntenlivost o skuténostech tykajicich se osobnich Gdagl.

=
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7. POVINNOSTI ZAM ESTNAVATELE

a) Zamgstnavatel je povinen zaji@vat rovné zachazeni se vSemi Zamanci.

b) Zamestnavatel ma povinnostigélovat zangstnanci praci podle pracovni smlouvy a platit mu za
vykonanou praci plat.

c) Zamestnavatel vytvé priznivé pracovni podminky a zajife BOZP.

d) Zameéstnavatel p&uje o zvySovani odborné Uraymaneéstnand.

Zamestnavatel zajiuje zandstnaném zavodni stravovani na zakéeSmlouvy o zaji®vani zavodnihstravovani
mezi Skolou a firmou J+J Skolni jidelny, s.r.o.

Zamestnanec hradi dodavateli@a mzdové nakladygené naklady #etns nakladi na energie dast
potravinovych naklall Zangstnavatel poskytuje na zavodni stravovamggvek z FKSP ve vysi 12,-- Kna jeden
obd, kterycini maximalre 50% potravinovych naklad Na poskytnuti fispévku ma narok zagstnanec, ktery

v daném dni odpracoval minim&l8 hodiny.
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8. DOVOLENA NA ZOTAVENOU

Dovolena pedagogickych pracovingini 8 tydni a nepedagogickych pracovhik tydni. Dobucéerpani
dovolené utuje zangstnavatel v souladu se Zakonikem prace. Pedé&fipgacovnicicerpaji dovolenou zpravidla
v dobe Skolnich prazdnin. V obdobi Skolniho wavani mohowerpat dovolenou v minfadnych a zvl&s
odavodrenych gipadech.

9. ZAMESTNAVANI ZAM ESTNANCU V DOBE SKOLNICH PRAZDNIN

V dol Skolnich prazdnigerpaji zanistnanci dovolenou a volno k samostudiu dle ustamioye@4 zakoné.
563/2004 Sh. Pokud maji z&stnanci dovolenou i volno ¥grpané, je zasstnavatel povinen je zasstnavat
v rdmci sjednaného druhu prace a pracemi, sousisgjé gimou vywovaci povinnosti.

10. VOLNO K SAMOSTUDIU

Zarstnavatel ufuje pedagogickym pracovnif cerpani volna k dalSimu véldvani formou samostudia
na dobu:
a) podzimnich, vangnich, pololetnich, jarnich nebo velikamich prazdnin
b) preruseni nebo omezeni provozu Skoly
c) kdy se ve Skole z mint@dnych dvodi neuskuténuje vzalavani

11. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI P RI PRACI

a) VSichni zangstnanci Skoly jsou podle charakteru své prace podhbat o svou vlastni bezfreost a zdravi
i 0 bezpénosti a zdravi 2k

b) Zamsstnavatel zajisti zagstnan@m Skoleni o pravnich a ostatnideg@pisech k bezgaosti a ochrad
zdravi ¥ praci zangstnand a Zak. Sowasti Skoleni je astovani znalosti, kterému jsou zé&stnanci
povinni se podrobit.

c) Zamgstnanec je povinen podrobit se l&leym periodickym prohlidkam u lékazavodni preventivni pé
a na vyzvueditele i jinym lék&skym prohlidkam, souvisejicim s vykonem préace.

d) Zamestnavatel Uzce spolupracuje séizenim zavodni preventivni &a podle moznosti s praktickymi
lékati pro dsti a dorost.

e) Zamestnavatel je povinen zajistit z&stnan@m poskytnuti prvni pomoci.

f) Zaméstnanec je povinen poskytnout prvni pomoc ostag@méstnanédm a Zakm, péipadré privolat
lékarskou pomoc do Skoly nebo zajistit, zejmémialipazech, pevoz zrasiného do zdravotnickéhoifaeni.
Zarovei je povinen o tom bezodklaginformovat zamistnavatele.

Pri prevozu do zdravotnickéhoifaeni Skola zajisti doprovod Zaka genou zletilou osobou. O Urazu
jiné udalosti tykajici se zdravotniho stavu Zakal&knformuje neprodlehjeho zakonného zastupce.

g) Zamestnavatel zajisti prodeni drazu zagstnance nebo Zaka, Kmuz doSlo i vychow a vzdlavani
nebo v pimé souvislosti s nimi zacésti zastupce pro oblast bezpesti a ochrany zdraviippraci.

h) V zajmu bezpénosti zamistnand a 2ak prijima Skola opatni k fredchazeni vzniku Uréz
a nemoci a kontroluje jejich dodrZovani. Za titelém vede evidenci Urda vyhotovuje o nich zdznamy.

i) Pfi vychow a vzdtlavani dbaji pedagodfi pracovnici o bezgmost a zdravi Zak predevsim i vyuce
predmnta, pii nichZz miZze dochazet kasgjSimu ohroZeni zdravi ZakTémito prednity
acdinnostmi jsou nafiklad €lesna vychova, chemie, praktické ¥gwani, Skolni vylety nebo
lyZaisky vycvik

i) VSichni zangstnanci ohlaSujfediteli Skoly své poznatky, kterééski o tom, Zze Zak uzivd omamné latky,
dopousti se gamblerstvi, Sikany, trestimiosti nebo je ohroZen jinymi sociélpatologickymi jevy, dale
je-li sdm vystaven Sika&rti tyrani, gipadre jinému nezaddoucimu zachazeni ve Skole i mimo Skolu

k) V aredlu Skoly plati zédkaz kteni. Zandstnanci dodrZuji zédkaz poZivat v pracovni &alkoholické napoje
a jiné navykové latky a pracovat pod jejich vlivem.
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12.

13.

Zamestnanec Skoly je povinen podrobit se vy8ei ke zjid&ni, zda je pod vlivem alkoholu nebo jiného
omamného progtdku. Pokyn k vySéeni podle pedchazejici &ty je zangstnanci opravén datieditel
Skoly nebo jeho zastupce.

DOHLED NAD ZAKY

a)

b)

d)

Dohled nad Zaky j&innost, kterou se vedle vychovnéhispbeni sleduje vykonavani nalezitého dohledu
nad Z4ky a to v zajmuredchazeni Skodadm na zdravi, majetku a Zivotnintieis

Dohled nad Z&ky se kona zejmértachzahajenim vyiovani, o pestavkach mezi dwna vywovacimi
hodinami, pi akcich organizovanych Skolou v ramci vyuky i mimac¢ovani. Dohled z&na 10 minut
pred z&atkem vydovani a kotii odchodem Z&kze Skoly. B akcich konanych mimo Skolu, kdy mistem
shromazdni Zaki neni Skola, zg8na dohled nejpozgi 15 minut fed dobou shroméazdi na uteném mist
a v pf'edem stanovenétiase. Toto musi byt zakonnym zastiupcoznameno nejmérl den ped konanim
akce.

Reditel 3koly powti dohledem zastnance, stanovi rozvrh dohledu nad Zaky a&siykio na takovém
misg, aby bylo moZno i kontrolni ¢innosti snadno rozpoznat, ktery zgsmanec dohled kona.

Dohled nad Zaky fZe kron¢ pedagogického pracovnika vykonavat i jina osopeacovrEpravnim vztahu
ke Skole, pokud to s ni bylo dohodnuto.

NAHRADA SKODY

a)

b)

Zamgstnanec je povinen pimat si tak, aby nedochazelo ke skodam na zdrendjatku. Na hrozici Skodu
je zangstnanec povinen upozortigditele Skoly, pofipadt jiného vedouciho zagstnance aifispet

k jejimu odvraceni, pokud tomu nebradlefité okolnosti nebo pokud by tim neohrozil sebbajiné
osoby.

Zamgstnavatel vytvéi zangstnan@m takové pracovni podminky, aby moiddre plnit své pracovni tkoly
bez ohroZeni zdravi a majetku. Zjisti-li zavadypgeinen init opateni k jejich odstrami.

Odpowdnost zamsstnané a zangstnavatele f nahra@ Skody seidi ustanovenimi zakora 262/2006 Sb.

Praha, prosinec 2011

Ing. JosefIneman
feditel Skoly
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VNITRNI PLATOVY PREDPIS

Odmenovani pracovnik sefidi Zakonems:. 262/2006 Sb., Zakonik prace, Zakone&ns63/2004 Sb.,

0 pedagogickych pracovnicich, feenim viady. 564/2006 Sb., o platovych pénech zanistnand

ve vaejnych sluzbach a sprévNatizenim vlady. 75/2005 Sb., kterym se stanovi mira &gwaci
povinnosti &iteli a mira povinnosti vychovné prace ostatnich pediaggggh pracovnil, VyhlaSkou

¢. 317/2005 Sb.,

o dalSim vzdlavani pedagogickych pracoviiile N&izenim viady. 469/2002 Sb., kterym se stanovi
katalog praci.

1)
Platové fidy a platové stugh

Zamestnanci pislusi platovy tarif stanoveny platovatidou a platovym stugm, do kterych je
zarazen.

Platoveé tarify jsou stanoveny Waenim viady. 564/2006 Sb. v platném &mi. Zarazeni
zamestnance do platovéitly se provadi v souladu s ustanovenim § g2¢ami viadyc. 469/2002 Sb.
a § 3 Ndizeni vlady

¢. 564/2006 Sb. v platném &mi. Provozni zagstnanci zéazeni do 1. az 5. platovEdy mohou byt
podle

pracovnich vysledk kterych trvale dosahuiji, g@zeni do nejnizSiho az nejvyssiho platového stupn
ptislusné platovéidy.

Osobni piplatek

Zamestnanci, ktery dosahuje velmi dobrych pracovnicblegki nebo kvaliti pIni pracovni ukoly
nad ramec svych povinnostiide byt poskytnut osobniiplatek az do vyse 50% tarifu nejvyssiho
platového stup&iv platové fidé, do které je zagstnanec zi@zen.

Osobni pipatek je piznavan zejména zafstnaném kteri:

» svou préci dlouhodabvykonéavaji v mimsadné kvali¢ a maji velmi dobré vysledky ve
vychow
a vzatlavani zak a student,

e zastavaji zodpaddné a aktivre nasledujici funkce: vedouctgdmitové komise, garant
pirednetu, spravce odborné&abny nebo laborate, spravce sbhirky,

* jsou powienitidici metodickou, organizai nebo jinowinnosti na samostatném useku
cinnosti Skoly

» aktivné prispivaji k rozvoji progresivnich metod wavani a vydovacich prosedki (mj. i
diky &¢asti na semindch, kurzech apod.),

* vyucuji maturitni gedméty a predmety, které jsou sotasti absolutoria,

e se dlouhodo® podili na tvork u¢ebnich texi, srovnavacich testa webnich osnov

» pripravuji mimoskolni akce, zejména projekty &asti Zaki na sowtzich.

Osobni piplatek je nenarokovou slozkou mzdy. Jeho vySesdda rozsahu a kvalibcaiované
dinnosti a na vySi délenych mzdovych progtdki. VySi osobniho fiplatku Ize znénit v piipads, ze
dojde ke znmin¢ rozsahu nebo kvality prace, za kterou byl osoliiplatek zanistnanci piznan, nebo
ke zmené vySe gidélenych mzdovych prostdki.
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Priplatek za vedeni

Priplatek za vedeni jeffzndvan v souladu s ustanovenim 8§ 124 zakor2%2/2006 Sb. Jedné se o
tyto zangstnance Skoly:

reditel Skoly

zastupceeditele Skoly

vedouci dopikové ¢innosti

vedouci uklizeek.

AN NI NN

VySe tohoto piplatku zavisi na rozsahu a kvélifdici prace a nité osobni zodpadnosti.

Priplatek za #idnictvi

Zamestnanci, ktery sousta¥rvykonava praciifdniho &itele, se poskytuje zvlastntiplatek ve vysi
400,- az 1000,- Kmesicné.

Pti stanoveni vySefplatkuieditel Skoly gihlizi k nasledujicim ukazatih praceitidniho &itele:

o zodpowdné a spravné vedeniquepsané pedagogické dokumentace

o plnéni Ukoli zadanych vedenim Skoly

o spolupraceifdniho gitele s ostatnimi vytujicimi pri feSeni prosgrhovych a kazeskych
problémi ve tidé

o Urovei spoluprace s rodi

o vychovné @sobeni na Zaky k zaji&ti plnéni jejich povinnosti

o vzajemny vztahifdniho Witele a Zak tiidy

o pocet zaki ve tide

o narainost prace podle tmika

o celkova pracovni atmosféra, aktivita a vztéidy ke Skole

Specializani priplatek pedagogického pracovnika
Zamestnanci, ktery vykonavéinnost Skolniho metodika prevence, naleiplatek ve vysi 1000,- az
2000,- K& megsicne.

Odneny
Zamestnavatel mize zandstnanci podle ustanoveni § 134 zakénd62/2006 Sh. poskytnout odmu
v téchto gipadech:
0 za uspsné splini mima‘adného nebo zvlé¥yznamného pracovniho ukolu,
o k ocereni jeho pracovnich zaslulipglovrSeni padesati legéku a @i prvnim skogeni
pracovniho poréru po nabyti naroku na invalidni nebo starohbidhbd
O realizace opaéni vedouci ke zvySeni efektivity hospieta,
o za mimdadnou pracovni aktivitu a iniciativiiipppraw u¢ebnich ponicek a dalSiho vybaveni
Skoly
a i upraw a zlepSeni pracovniho prosdi Skoly,
za mimd@adné pracovni usilifptvorb¢ u¢ebnich ponicek a @ebnich texi,
zacinnost, ktera vyznamnoudrou gxispéje k reprezentaci skoly,
za aktivitu a iniciativu fi tvorbé novych webnich dokumeit
za mimdadné pracovni Usilifpptipravw a realizaci maturitnich zkouSek a absolutorii,

000D

VySe uvedena kritéria jsou jen rdmcova a rozhodmuiznani odndny je v kompetendieditele Skoly.
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U nepedagogickych pracoviiilspaiiva UsgsSné plgni mima‘adného nebo zvlé¥yznamného pracovniho dkolu, které je
podminkou piznani odndny podle ustanoveni § 134 zakoniku prace, zejmésetio aktivitach:

 podil na Usporach v ramci organizace

* inventarizace majetku,

* zastupovani pracovnik/ doks jich negitomnosti,

* podil na pipraw a realizaci Skolnich a mimoskolnich aktivit,

* jiné mimd@adné a jednorazésplrené ukoly vyhlasen&editelem Skoly.

VySe uvedena kritéria jsou jen rAmcovéa a rozhodngtiznani odngny je v kompetendieditele Skoly.

2)

Préci gestas Ize zamstnanci nédit eventualg se dohodnout se z&stnancem na jejim konéni
v rozsahu ustanoveni § 93 Zakoniku prace. Plahaadai volno za praciipsasiesi ustanoveni 8
114 z4kona

¢. 262/2006 Sh. v platném &mi.

3)

Pramérny vydélek se zji$uje z hrubé mzdy zdiované zamsstnanci k vyplat v predchozim
kalend&nim

ctvrtleti.

4)
Pedagogickym pracovnikn stanovireditel Skoly tydenni rozsah hoditimé pedagogickéinnosti
v souladu s nidzenim vlady. 75/2005 Sbh. Tydenni rozsatimé pedagogickéinnosti Ize rozvrhnout
nerovnondrné na jednotlivé tydny za obdobi nejdétedh po sob nasledujicich @sial tak, aby
nebyl pekraten v paméru feditelem Skoly stanoveny tydenni rozsa&@ pedagogickéinnosti
RozvrZzenim pimé pedagogické&innosti do jednotlivych tydinje ugresrén rozsah fimé pedagogické
¢innosti pro jednotlivé tydny. Za hodindimé pedagogickéinnosti vykonavané nad takto stanoveny
rozsah (tzv. pespa@etna hodina) fislusi pedagogickému pracovnikoviglatek ve vySi dvojnasobku
pramérného hodinového vyidku. Pedagogicky pracovnikiie vykonat maximak6 presp@etnych
hodin tydrg, z toho 4 hodiny rive zan¢stnavatel nédit. Dojde-li k navySeni sjednaného kratSiho
pracovniho Gvazku (suplovani za neépmného pedagoga) zvySi sedimg rozsahudchto hodin
pomernacast platu az do plného Uvazku a plnéhisiimiho platoveho tarifu. S nerovnénmym
rozvrzenim pracovni doby musi byt pedagogicky pvadoseznamen miniméé tyden ged
zacatkem obdobi, na&i je pracovni doba nerovn@émmé rozvrzena. Zaipmou pedagogickotinnost
nad stanoveny rozsah lze povazovatipad suplovani pouze vykoniimé pedagogickéinnosti
podle vzalavacich prograrin Na rozvrhu suplovani budégmlem stanoveno, zddigastupovani
negitomného pedagoga jde o vykofimpé pedagogickéinnosti nebo pouze o dohled.
U maturitnich zkouSek a absolutorii se Zarpu pedagogickotinnost povazuj€innost zkousejiciho
a prisediciho. Ostatrilenové maturitni komise jsou do rozsahu pracovibydiané Zakonikem prace
odnenovani, jako kdyz konajiimou vywovacicinnost a prace souvisejici s todianosti. Nad
rdmec této doby jsou odiimovani podle bodu 2) tohotaedpisu.
Evidenci pracovni doby pedagogickych pracovnpkovadi zastupcieditele pro provoz. Evidenci
pracovni doby ostatnich za&stnané provadi mzdovadetni.
Ucitelam VOS Ize do tydenniho rozsahtimé pedagogickéinnosti zapéitat az 3 hodiny
konzultani ¢innosti tydré. Rozsahdchto konzulténich hodin bude stanovovan v zavislosti nétpo
vyucovanych zak a patu vedenych absolventskych praci.

ZkouSeni studeintve vy35i odborné Skole jéimou pedagogickotinnosti, kterou pedagogové konaji
v rozsahu hodin, které jim ve zkouSkovém obdobiaddi v rozsahu 3 studenti na 1 hodinu. ZkouSediuvadeny
rozsah se proplaci jakdgsp@etné hodiny. ZkouSeni studént opravnych terminech nad rdmec odpadlych hodin
je stanoven piet zkousSenych studen6é na 1 hodinu.
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5)
Prace pedagogickych pracoviije tvarena:
a) piimou vzdlavacic¢innosti
b) pripravou na vytovani
c) dalSimi pracemi souvisejicimi s Wyavanim a pipravou na & (nag. p&e o webni ponticky,
ptiprava @¢ebnich texi, opravy pisemnych praci, jednani s todaka, ucast na dalSim
vzdélavani pedagogickych pracoviiilapod.)
d) dalSi prace do rozsahu stanovené tydenni pracaly, cteré vyplyvaji z organizace vychovy
a vzctlavani ve Skole (nd@pdozory nad Zaky,dast na poradachfiprava maturitnich témat).
Odmena za prace &@nnosti uvedené v tomto bodu je zahrnuta v zakladpliatu.

6)

Uciteli, ktery se ve funkci instruktorat@stni lyzaského, nebo sportovniho kurzujgusi za dobu
konani kurzu plat, jako kdyz vyuje, nebo kona prace souvisejici s totitlmosti. Na dobu mimo
konani vycviku, kdy instruktio vykonavaji dozor nad zaky mimo ramec jejich pnadodoby, bude
s instruktory uzaktena dohoda o praci konané mimo pracovni gom

7)

Vedeni absolventskych praci provaditelé VOS v ramci konzultaich hodin. Eventuetnbude tata@&innost
v zavislosti na p&tu vedenych praci zohleéima v prongnlivé sloZzce mzdy. Vedeni maturitnich praci bude
v zavislosti na p&tu vedenych praciditelim zohledgno v prongnlivé sloZzce mzdy.

8)
Oponentsky posudek absolventské prace je ohodn@stkou 400,-- K. Tato odndna zahrnuje i
piipadnou dast oponenta u absolutoria.

9)

Pedagoditi pracovnici maji po dobu vykonu své pedagogitikéosti povinnost dalSiho v2tavani,
kterym si obnovuji, upewji a dophuji kvalifikaci. K dalSimu vzdlavani gislusi pedagogickym
pracovnikim volno v rozsahu 12 pracovnichtdwe Skolnim roce. Za dobu tohoto volnidstusi
nahrada platu, ktera se rovna vysi uslého pRaditel Skoly uiuje ¢erpani volna na dobu, kdy tomu
nebrani provozniiody.

10)

Vyplatnim terminem je 13. den vésici, kdy se zagstnanci vyplaci mzda zéovana za fedchozi
mésic. Ripada-li uvedeny den na den pracovniho volna nebhoqvniho klidu, je vyplatnim
terminem pedchozi pracovni den. Mzda splatréaém dovolené na zotavenou o hlavnich
prdzdninach se vyplaci zpravidléep nastoupenim dovolené formou zalohy, teibdpl.¢ervencem
bézného roku.

11)
Pripady timto vnitnim platovym pedpisem neupravené sdi platnymi pravnimi fedpisy.

12)
Tento vnitni platovy gedpis nabyvadinnosti 1. ledna 2012

Ing. JosefIneman
feditel Skoly
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PRIKAZ REDITELE SKOLY
k zajiSténi vnit¥niho kontrolniho systému

Vnittni kontrolni systém vychazi:

1. Z ustanoveni zakona 564/1990 Sb. ve 2ni pozajSich gedpidl, ktery uklada kontrolu plimi webnich
plani a webnich osnov, kontrolu odborné a pedagogické @aynhovre vzcklavaci prace skoly,
studijnich vysledi Zaki a efektivniho vyuzZivani gienych hospodékych prosiedki.

2. Zustanoveni Zakoniku prace, ktery uklada vedoymmovnikim fidit a kontrolovat praci pdgézenych
zangstnané a pravideld hodnotit pordr zanmgéstnané k praci i k pracovnimu kolektivu a kontrolovat
jejich pracovni vysledky.

3. Ze zakona. 320/2001 Sb. o fin&ni kontrole ve viejné spraw.

Kontrola je proces porovnavani séasného stavu se stavem zadoucim. Zadoucim stadedrj@vani viech
platnych pravnich fedpisi, resortnich pedpisi MSMT, vniknich pedpisi, zajiSeni vyuky v souladu se
schvélenymi éebnimi dokumentyadné vedeniijedepsané pedagogické dokumentace a efektivni &gpiziv
swirenych hospodékych prostdk:.

Cilem kontrolni¢innosti je ziskavat objektivni informace o:

e Urovni a vysledcich prace Skoly, jejich zetmand a Zaki

» dodrZzovani pravnich a internickegpisi

* (Cinnosti vychovie vzcklavaciho procesu

» spravnosti personalni a mzdové agendstt odvodi

» ¢gerpani delow pridélenych prostedki

» gerpani progedki na provozni a ostatni neinvesii vydaje
e ¢erpani investinich prostedki

» tvorbé acerpani FKSP

* vedeni detnictvi Wetn® inventarizace

e spra¢ a ochras majetku

» stavu BOZP a PO

» doplikovéginnosti

e vyiizovani stiznosti

e vyiizovani dota#t a poskytovani informaci dle zakotal06/1999 Sb.

Kontrolni ¢innost je pravideléprovagnaieditelem Skoly, zastupéeditele Skoly, vedoucimiipdétovych
komisi, garanty fedn®t, hospod#ou Skoly, majetkéou, vedoucim dopikové ¢innosti, Skolnici a ostatnimi
pracovniky Skoly v rozsahu jejich pravomoci. K Zijii systematinosti kontrolni¢innosti uklad a m vSem
fidicim pracovnikm zpracovat plan kontrolni a hosgitécinnosti a jeho dodrzovani. Zj&té vysledky
projednavat v fednetovych komisich, Sir§im vedeni Skoly, vedeni Skolyedagogickych radach.

Na zéklad vysledki kontroly gijimat a realizovat op&tni k odstraéni zjiS&nych nedostatka ke zkvaliténi
¢innosti Skoly ve v8ech oblastech. Naske#dlontrolovat plgni prijatych opateni a v pipadt negativnich zjigni
vyvodit odpovidajici z&ry.
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Finanéni kontrola

K zabezpeeni finargni kontrolys t a n o v i mnasledujici zasady:

1. Hlavnim cilem finatni kontrolyje prowtovat dodrzovani pravnichedpigi pii hospodéeni s finadnimi
prostedky, zaji§ovat ochranu v@jnych prostedki proti nesrovnalostem, nehospodéarnosti, neefektivni
a ne@elnému nakladani s nimi nebo trestivtnhosti a zajistit ¥asné informovani odpe&udnych pracovnik
0 nedostatcich zatélem ijeti napravnych op#tni.

2. Odpowvdnost za ginnost kontrolniho systéemu méditel Skoly ktery v ramci svéidici pravomoci dba, aby
finanéni kontrola byla ginna, aby ji vykonavali kvalifikovani a bezihonahZstnanci a byly pouzivany
zakonem stanovené kontrolni metody a postupy.

3. K zabezpéeni finareni kontrolyzavadim vnitni kontrolni systémehoZ hlavni sloZkou je tzgidici
kontrola ktera zahrnuje kontrolpedkeZnou, pfibéZnou a naslednou

UgelempiedtZzné kontrolyje redchazeni nedostditin a odpowdnosti i pripraw a schvalovani hospoitké
operace a zaji&hi souladu siedpisem o okhu &etnich doklad. Predt®Znou kontrolu zajituji:

a) Prikazce operaciteditel Skoly» Ing. Josef Ineman.
Pikazce operace je povinen piédit, zda je operace pro @ni Ukoki Skoly nezbytna, &cné
spravna, zda #pje kritéria hospodarnosti, efektivnostidalnosti a zda jev souladu s pravnimi
pedpisy.

b) Spravce rozpdu - hospodéa Skoly» Renata Prochazkova
Spravce rozp prowiuje soulad operace s pravniniedpisy, zejména zakora250/2000
Sb. o rozgtovych pravidlech tzemnich rozié ve zréni poza;jSich gedpisi, dodrZzeni
rozpdtoveé skladby, dodrzovani schvaleného r@tpoDale je spravce rozpt povinen progrovat,
zdaikazce operace jedna v ramci své kompetence.

¢) Hlavni &etni®» Renata Prochazkova

Zpracovani Getnictvi zaji$uje firma IUVO, s.r.o., jejiZz povinnosti je m. joftrolovat

spravnost dokladre smyslu funkce hlavnih@étniho dle zakona 320/2001Sb.

VSechny detni doklady musi obsahovat oZeai uvedenych funkci a podpisy géenych pracovnik
Hospodé#ské operace od 10.000,¢ KySe budou schvalovany vedenim Skoly. Na dokladietmdvolavka,
kdy a jakym zfisobem byla operace schvalena a pothiigele Skoly.

Zjisti-li spravce rozpétu, nebo hlavni &etni nedostatkyipvykonu gredlEzné kontroly, jsou povinni piseréin
informovat ffikazce operace a operaci pozastavit.

Pribézna kontrolaje zamétena na pibéZzné sledovani uskutgovanych operacidetns kone&ného vypsadani
a vy&tovani.

Néasledna kontrolge zgtné owrovani zamirené na koney vysledek operace. Vyhodnocovani informaci
obsazenych vifslusnych zdznamech a datech uloZenych v infémich systémech, pi@bnych pro dely
periodickych vykait, hlaseni a zprav.

Vlastni Fidici kontrolu vykondavaji zaréstnanci, kté piéimo zajiuji piislusn&innosti v rdmci hospodani s
verejnymi prostedky a to:

1. Feditel Skoly, ktery vykonava pedtEZnou a naslednou kontrolu v jejimz ramci ma tat@aeggni:
» rozhoduje o zadavani ¥gnych zakazek
* rozhoduje o finagnich a odpisovych planech a jejicdrpani
* podepisuje vSechny druhy smluv - hagupni smlouvy, smlouvy o dilo, smlouvy o dodavk@caci a
sluzeb, ndjemni smlouvy apod.
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podepisuje veSkera hlaseni, statistické vykazy
kontrolujecerpani pidélenych prostedki a dodrZzovani zavaznych ukazéatel
podepisuje vSechnyétni doklady

2. zastupcereditele Skoly

evidence a vykazy odanych hodin
zpracovava podklady pro mzdy pedagogickych praddgvni

3. hospodé&ka Skoly - rozpcaitairka

sestavovani finamiho rozpdétu

dohled nadterpanim finatnich prostedka

zpracovani mzdovych podkiagrovoznich a THP zafatnané@ a zamndstnané dophikové innosti
evidence Getnich doklad, smluvnich vztad, licenci, vylErovychtizeni apod.

zaji¥’uje kontrolucéerpani provoznich naklad G&elow poskytnutych progedka a kontrolu dodrZzovani
predepsanych revizi

vystavovani objednavek a faktur

podepisuje vSechnyétni doklady

4. hlavni &etni

Zzpracovava vsechnyétni operace, uzérky a vykaznictvi

vedeni detnictvi dophkové ¢innosti

podepisuje vSechnyétni doklady

zaji¥uje Ix mesicne kontrolu vedeni Eetnictvi Wetng kontroly nalezitosti &etnich doklad, postugi
Gcetnictvi atd.

5. mzdova &etni

zpracovava mzdy a cestovni nahrady vSech pracidkidy

vede persondlni agendu pracovngkoly

kontroluje dodrZovani vSech pravnidegpigi v oblasti mzdove, personalni a cestovnich nahrad
kontrolu personalni a mzdové agendy zaiji§ 4x za rok

6. majetkairka Skoly

zaji¥uje spravu a vedeni stavu majetku a jehi@zgvani

organiz&ni zabezp&eni inventarizace

zaji¥'uje kontrolu stavu majetku i vysledku provedenymyentur a dodrzovani vSech pravnid¢bdgpigi v
oblasti vedeni majetku Skolyi®zn¢ a minimal Ix za rok g provadnych inventurach

zaji¥’uje kontrolu efektivnosti adg@lnosti vyuzivani majetku skoly

vedeni pokladny dopkové ¢innosti

7. vedouci dopiikové ¢innosti

zaji¥ujetizeni vSech zakazek dagbvé c¢innosti
kontroluje efektivnosti jednotlivych zakdzek a cskgdku pravideltéy mgsicné informujeteditele Skoly

8. sekret&ka reditele Skoly

vedeni pokladny Skoly
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9. Skolnice
» vydej uklidovych prostedki
» vedeni kolektivu ukliz&ek
» vedeni skladdisticich prostedki a nastraj}

Ridici kontrolu vykonavaji vedouci za¥stnanci v ramci svédici ¢innosti a jsou povinni systematicky aipézné
kontrolovat vynakladani a hospddai s véejnymi finarénimi prostedky v rozsahu furdniho opraveini a zjiséné

nedostatky bezodkladmpisem® oznamitrediteli Skoly s uvedenim nedostatkéetns navrhu naeseni a jejich
odstrarni.

V Praze dne 1. 252011

Ing. Josef Ineman
feditel Skoly
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VYCHOVNE A KARIERNI PORADENSTVI

Na Skole isobi Skolni psycholozka, ktera sasré zaji¥'uje vychovné a kariérni poradenstvi. Prvni
informace o systému vychovného poradenstvi na $ladtavaji Zaci a jejich rotk na hromadném setkani
s vedenim aiedstaviteli Skoly v ptbéhu Dne oteienych dvé, tj. jeS€ pred fijetim Zaki na Skolu. FEma prace se
zaky z&ina hned v |. réniku po zahajeni Skolniho roku. Skolni psycholo#kézdi spoléng se zaky a jejich
tiidnimi Wwiteli na adapténi kurz do prosedi mimo Skolu. Cilemgthto out—doorovych kutzje formou
zazitkovych a tymovych her nastolit zdravé soci&élimha v now vznikajicim kolektivuitidy a vytvdit vztahy
mezi Zzaky, zaloZzené na vzijemngére a atelstvi.

V prvnim¢étvrtleti se psycholoZzka setkdva s Zaky na besedtéet® jsou zagtené na to, jak si maji Zaci
v konkrétnich podminkach svého Zivotgli organizovat s celodenni a celotydenni program, jak gi, jak
stiidat duSevni praci a nutny aktivni i pasivni oglpek, jak si usptadat rezim dne apod. Dale pak spoltidnimi
uciteli vénuje pozornost prevenci vyukovych probiéaaki, u nichz Ize na zaklgédosavadnich informaci a
poznatk urité nesnazeiedpokladat.

V prab&hu 1. pololeti spolupracuje se vSeriteli |. ro¢niki ve vztahu k adaptaci 2&ka naSi Skole a
k jejich studijnim vysledkm.

Ve vztahu k Zakm 2. r@nika pokra&uje vychovny poradce v poskytovani individualnicimkultaci Zakm,
event. jejich rodiim. Sokasre sleduje vyvoj Zak a wWasné vyhledavani a ndpravu problgkteré se objevi a které
by mohly ohrozit jak celkovy vyvoj jejich osobnadtk i specialé jejich vyvoj profesionalni.

Behem studia Zak3. rasnika vystupuji do pofedi ukoly, které se tykaji profesni orientace. \aty
poradce ve spolupraci 8dnimi witeli realizuje individualni konzultace jednakesni Zaky 3. rénika, kteri
vyzaduji z iznych divoda zvlaStni pozornost, jednakénti, ktefi o takovou konzultaci sami pozadaiji.

V rédmci poradenskych sluzeb pro Zaky 4ni@&a dominuji ty ukoly, které jsou zatteny na pomoc Zdikn pii
uspsném dokotovani studia na Skole &iwolbé dalSiho studia na vysokych Skol&ghinych typech skol, p
vybéru povolani a fechodu do pracovniho procesu. Vychovny poradcestprkovava dogilovani informaci o
aktualnich otazkach vztahujicich se ke kariérnionagenstvi.

Skolni psycholoZka je pbéZzné v kontaktu s Zakovskymi kolektivy a oviiuje prostednictvim socialniho
se na vytvéeni strategii a prograilrzangtenych na podporu rozvoje osobnosti&&koordinuje kariérni
poradenstvi s ostatnimi subjekty, které poskypgicgalizované sluzby kariérového poradenstvi (pegiago-
psychologické poradnyjady prace, atd.).

Ve Skole bylo vytvi#eno poradenské pracowsdt rdmci systémového projektu Rozvoj Skolnich perestkych
pracovi§ — Vzdlavani — Informace — Poradenstvi Il

V tomto ohledu je fisobeni Skolni psycholoZky z&reno gedevsim na zZaky 3.-4.dwoiki a na studenty
vy§8iho odborného studia. Vzhledem k tomu, Ze sengrpaiet absolverit hlasi k dalSimu studiu na vysokych
Skolach nebo na vy3Sich odbornych Skolach, vyu#itgna (kazdoréné vice nez 100) z nich moznosti odborného
vySeteni (intelekt, schopnosti, studijnfgapoklady, zajmové zatteni) a konzultaci o své dalSi profesinstudijni
orientaci. V pfibéhu celého studia ziskavaji Zaci aktualni informawceoZnostech uplagni po absolvovani skoly.

Kronme odbornych pedn®ta, v nichz se zorientuji v ramci specifického 2zéemi jednotlivych obar,
ziskavaji pehled o svém mozném budoucim 2amani z nejizrgjSich exkurzi, besed, medialnich prezentaci a
nabidek zagstnani od socialnich partrietkoly.

Ve spolupraci s vytujicimi predneta Psychologie a Qianska naukadnuje Skolni psycholozka také velkou
pozornost fipraw absolveni — budoucich uchazé o zangstnani — na zvladantipmacich a konkurznickizeni.
Dobra ffiprava a znalosti o tom, codeka (i prijimacich pohovorech v budoucim zéstmani je vedle odborné
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pripravenosti jednim zid/odi, prad jsou naSi absolventi U&gni [ hledani zaréstnani a nemaji problém
s uplatnim na trhu prace.

Skola pabszné fesi BZné vychovné problémy, souvisejici hape zvladanim adaptaich obtiZi,
plynoucich z pechodu Zak ze zakladni na &dni Skolu. P& je ¥novana Zakm s vyraznym prosjchovym
zaostavanim, detné pomoci i hledani jiného uplatmi pro ty, ktéi museli ged®asré ukortit studium na
zdejSi Skole.

Skolni psycholozka poméaha iigreSeni osobnich problénzaki, véetns zajis&ni odbornych vyseeni
(nap. schopnosti, osobnosti apod.). Mnozi tedvyuZivaji pomoc psycholozkyipg'eSeni problérinjejich
déti, moZnosti konzultaci vychovnych, studijnich #8dzh.

Pti svécinnosti Skolni psycholozka spolupracuje jak s védeskoly, pedagogickym sborem, zejména s
tiidnimi Witeli, tak i s rod€i Zaki. Samokejmosti je téZ spoluprace s dalSimi odbornymi tnsgmi.
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SEZNAM ZASAD A SMERNIC PLATNYCH PRO VYSSi
ODBORNOU SKOLU A STREDN{ PRUMYSLOVOU SKOLU

DOPRAVNI V PRAZE 1, MASNA 18

1. Obéh ucetnich dokladi pro Skolu a dopkikovou ¢innost
sowasti ok?hu:

- podpisoveé vzory pracovnikodpovdnych naizovat, schvalovat a provéid
hospod#ské a detni operace VOS
a SPSD,D

- statut komise pro uplabvani ndhrad skod

- jmenovaci dekret — wgizovaci komise

- inventarizace (jmenovani investi komise)

2. Smérnice
- evidence majetku (investiiho, neinvestiniho, webnich
pomicek, zasob) ad@tni zpracovani, inventarizace a archivace

- dodatek — wazovani movitého majetku ve vlastnictvi HMP

- zasady pro nakladani gpyt&nym a nepdebnym movitym majetkem ve
vlastnictvi HMP

- poskytovani cestovnich nahrad

- odpisovy plan dlouhodobého nehmotného a héfat majetku

- Uschova a skartaceebnich pisemnosti

- zpasob océovani, harmonogramcétnich uzasrek v pfibehu roku, zasady pro pouzivaritui

rozliSeni, zasady prattovani kurzovych rozdilu zahraninich cest
- aktualni @tova osnova pro skolu a dégbvou¢innost

3. Samostatna sloZka — fidéleni pracovnich a jinych funkci
- jmenovani
- poweieni
- limity pokladen VOS a SPSD,»
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